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 حفا   یبارا  جامعاه  یشاناخت  روان یتوانمندسااز  ،یطیشارا  نیچن در .شوند یم یاجتماع

 یالگاو  یطراحا » هادف  باا  ژوهشپا  نیا است. یضرور یخودباور یبازساز و یداریپا

 شاد.  انجاام  یلا تحلی–یفیتوص روش با و «یمیتحر طیشرا در یشناخت روان یتوانمندساز

 در هاا  شااخص  و یگاردآور  یالمللا  نیبا  و یداخل مطالعا  مند نظام مرور قیطر از ها داده

 و یخودمختااار ،یسااتگیشا ،یمعنااادار شااامل یشااناخت روان ینمندسااازتوا بعُااد چهااار

 تیا تقو باا  یجمع یآور تا  ،یمعنادار بعُد در داد نشان جینتا .دیگرد استخراج یاثرگذار

 معناا  یبازساز به یمند هدف و ندهیآ به مانیا با یدواریام و بحران درک و یفرهنگ تیهو

 احسااس  یخودکارآماد  و آموزش قیطر از ریمتغ دو هر ،یستگیشا بعُد در .کنند یم کمک

 و مشااارکت بااا یآور تااا  ،یخودمختااار بعُااد در .دهنااد یماا شیافاازا را یتوانمنااد

 در .دهناد  یما  گسترش را یاجتماع تیعامل ت،یخلاق و تیعامل با دیام و یده خودسازمان

 ر کنتا  احسااس  و اعتماد شیافزا موجب یاجتماع دیام و یاجتماع هیسرما ،یاثرگذار بعُد

 و یاجتمااع  یرویا ن عناوان  باه  یجمع یآور تا  انیم تعامل مجموع، در .شوند یم یجمع

 برابار  در جامعاه  یشاناخت  روان یتوانمندسااز  انیا بن ،یزشا یانگ یرویا ن عنوان به یدواریام

 ،یروانا  یها مهار  آموزش بر تمرکز با شود یم شنهادیپ .دهد یم شکل را میتحر یفشارها

 جامعاه  یروانا  یداریا پا ناه یزم دبخش،یام یها تیروا جیترو و یاریهم یها شبکه توسعه

 .شود تیتقو

   :ها دواژهیکل

 یداریا پا ،یدواریا ام ،یجمعا  یآور تا  ،یشناخت روان یتوانمندساز ،یاقتصاد میتحر

 .یاجتماع
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  مساله بیان و مقدمه .1

 اسات  مواجه گوناگون یها بحران و ها تنش مخاطرا ، با که میکن یم یزندگ یجهان در

 گار ید یسانت  یهاا  واکانش  که شود یم افزوده ها تنش نیا یدگیچیپ و شد  بر روز هر و

 ،یاسا یس ،یاقتصااد  یفشاارها  تحات  یاماروز  جواماع  و انساان  .ستین ها آن یپاسخگو

 ریا اخ یهاا  ساا   در ل،یدل نیهم به دارند. قرار یمتعدد یشناخت روان و یفرهنگ ،یاجتماع

 افتاه ی یشاتر یب تیاهم یاجتماع ا یروان یداریپا و یورآ تا  ،یتوانمندساز چون یمیمفاه

 .(1401 همکاران، و ی)ساعد اند گرفته قرار توجه مورد کیآکادم و یعلم یها وزهح در و

 و قدرتمناد  یابزارهاا  از یکا ی باه  یاقتصااد  و یاسا یس یها میتحر ر،یاخ یها دهه در

 گساتره  و زانیا م ر،یا اخ یهاا  سا  در و اند شده لیتبد الملل نیب روابط ةعرص در پرکاربرد

 (؛Driscoll, 2015 ؛smeets, 2018) اسات  شیافزا حا  در یا ندهیفزا طور به ها آن یریکارگ به

 ةمناقشا  الملال،  نیبا  روابط در یاقتصاد یها میتحر یریکارگ به یها نمونه نیبارزتر از یکی

 سات ایس در یریچشامگ  رییا تغ 1979 ساا   یاسالام  انقالا   اسات.  غار   و رانیا انیم

 انقالا ،  از شیپا  کارد.  جااد یا کایآمر متحده ات یا ژهیو به غر ، به نسبت رانیا یخارج

 منطقاه  در کشاور  آن مناافع  ضاامنان  از و متحاده  ات یا ا کیا نزد تحادان م از یکی رانیا

 و نفاوذ  از دیا جد دولات  انقالا ،  یروزیا پ از پاس  اماا  ،(1395 )آقایی، شد یم محسو 

 ناه  ،یشارق  ناه » شاعار  لیا دل نیهم به و بود ناخشنود خود یداخل امور در کایآمر ةمداخل

 اعالام  خاود  یخاارج  اسات یس یرسام  کارد یرو عناوان  باه  را «یاسالام  یجمهور ،یغرب

 کاه  باود  متحاده  ات یا ا و رانیا انیم یطوتن ةمناقش آغازگر رییتغ نیا (.,Johns 2007)کرد

 گرفات؛  قرار کایآمر ةندیفزا یها میتحر تحت رانیا اقتصاد 19۸4 سا  از دارد. ادامه تاکنون

 و تجااار  کامال  میتحاار باه  و آغاااز حا یتسال  فااروش تیا ممنوع از کااه ییهاا  میتحار 

 یهاا  میتحار  اعما  به را یغرب یکشورها کایآمر ن،یهمچن .دیانجام دوجانبه یگذار هیسرما

 اسات یس ارکاان  از یکا ی باه  هاا  میتحار  نیا که یطور به کرد، بیترغ رانیا هیعل چندجانبه
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 تاورم،  فقار،  شاامل  آن یامدهایپ (.1403 همکاران، و فر انی)زمان شدند بد  غر  یخارج

 یهاا  بیآس روزب موجب که بوده یزندگ یها نهیهز شیافزا و یاقتصاد تیمحروم ،یکاریب

 باناک  )گازارش  اسات  شده خشونت گسترش و یانسان روابط فیتضع همچون یاجتماع

 جامعاه  ساطو   یتمام یبرا را یا آورانه تا  یها درس روند، نیا هرچند ؛(2010 ،1یجهان

 از فراتار  فشاارها  نیا ا آثاار  بناابراین  (؛1404 ،قابل نجار و خاکسار) است داشته همراه به

 متاأثر  را جامعاه  یروانا  سااختار  یقا یعم صاور   باه  و باوده  اسات یس و اقتصااد  حاوزه 

 میتحار  معموتً گذاران استیس و ها رسانه (.1399 یاراحمدی، و یداریق یسجاس)سازند یم

 طیشارا  در جامعاه  یاجتمااع  و یروانا  یداریپا به اما کنند، یم یبررس یفن یها جنبه از را

 تواناد  یما  یجمعا  تیهو یشکنندگ و دیام کاهش د،یتهد احساس اند. پرداخته کمتر فشار

 کنتار   و دیا ام ،یآور تاا   تیا تقو مقابال،  در شود. منجر مشارکت کاهش و یافسردگ به

 رو، نیا ازا کناد.  حفا   را یجمعا  مقاومت و داده کاهش را یروان شارف تواند یم یاجتماع

 توساعه  باه  هام  تواند یم میتحر طیشرا در یشناخت روان یتوانمندساز یبرا ییالگو نیتدو

 .کند کمک اجتماعی –یروان یگذار استیس به هم و ینظر

 یهاساازوکار  و یفارد  یآور تاا   بار  دیا تأک عمادتاً  موجاود  یها پژوهش در حا ، نیا با

 یفضا در جامعه سطح در دیام نقش و یجمع یآور تا  به کمتر و است کیکلاس یشناخت روان

 عجوام ییتوانا عنوان به یجمع یآور تا  د،یجد یها افتهی اساس بر است. شده پرداخته میتحر

 و (Elcheroth & Drury, 2020) شاود  یما  فیا تعر خاود  یبازساز و فشارها با یستیز هم یبرا

 یفشاارها  برابار  در مقاومت و یروان انسجام حف  یبرا یدیکل یها مؤلفه از یکی زین دیام

 در یشاناخت  روان یتوانمندساز مفهوم گر،ید یسو از (.al, et Ozturk 2022) است یاجتماع

 ،یساتگ یشا معناا،  احسااس  افاراد  یوقتا  کاه  است داده ننشا یاجتماع و یسازمان ا یادب

 شیافازا  هاا  آن یاجتمااع  مشاارکت  و یروان مقاومت ابند،ی یم یرگذاریتأث و یخودمختار

 

1. Nation Research Council 
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 میتحار  اسات یس ا یا ادب در ن،یا وجود با .(Zimmerman, 2000 ؛Spreitzer, 1996) ابدی یم

 یا مطالعاه  دارد رور ضا  لذا است. نرفته کار به منسجم صور  به یچارچوب نیچن هنوز

 و یجمعا  یآور تاا   بار  تمرکز با یشناخت روان یتوانمندساز یسازوکارها که ردیگ انجام

 نیا ا .دیا نما نیای تب رانیا ا یاسالام  یجمهاور  میتحر استیس بستر در را واریدیام فرایند

 ؛اسات  آن نکرد پر یپ در حاضر پژوهش که است یمهم خلأ ،یکاربرد و ینظر گسست

 طیشارا  در یشاناخت  روان یتوانمندسااز  یالگاو  یطراحا  هادف  باا  حاضار  پژوهش لذا،

 و یریا گ شاکل  ینادها یفرا و یجمع یآور تا  یسازوکارها لیتحل بر تمرکز با ،یمیتحر

 .است گرفته انجام ،یدواریام تداوم

   پیشینه و موضوع ادبیات .2

  نظری مبانی .2-1

   تحریم مبانی
 اعماا   یبارا  کشاورها  از یگروها  ایا  کشاور  کی عامدانه اقداما  به یاقتصاد یها میتحر

 هاا،  میتحار  ناوع  نیا ا یاصل هدف دارد. شارها گرید کشور یاقتصاد یها تیفعال بر تیمحدود

 نونتاک است. آن اقداما  ای ها استیس جهت رییتغ منظور به هدف کشور بر نفوذ ای فشار اعما 

 تیا ممنوع ،یماال  یها میتحر ،یتجار یها میتحر جمله از یاقتصاد یها میتحر از یمختلف انواع

 شاده  اعماا   مختلاف  یرهاکشاو  بار  یغربا  یکشاورها  توسط کیپلماتید یها میتحر و سفر

 باه  اقداما  نیا ها، میتحر به مربوط ا یادب در (.Halawani, 2023; Iranmanesh et al, 2021)است

 هاا،  آن اناواع  نیتار  متاداو   از یکا ی اناد.  شده یبند طبقه یمختلف انواع قالب در و گوناگون یها وهیش

 .شاود  یما  کشاورها  انیم ادرا ص و واردا  بر تیمحدود اعما  شامل که است یتجار یها میتحر

 تیا ممنوع ایا  واردا  یبناد  هیساهم  ،یصاادرات  یها تعرفه قالب در ستا ممکن یتجار یها میتحر
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 ،یاقتصااد  یهاا  میتحار  از یگار ید ناوع  (.Iranmanesh et al, 2021) گردد اعما  تجار  کامل

 ،یالمللا  نیبا  یلما یها ستمیس به هدف کشور یدسترس کردن محدود شامل که است یمال یها میتحر

 گرید نوع ؛(Filipenko et al, 2020) باشد یم یمال یها تراکنش تیممنوع و ها ییدارا یمسدودساز

 کااهش  و یاسا یس ییکاارا  شیافازا  هدف با که است هدفمند ای هوشمند یها میتحر م،یتحر

 ایا  هاا نهاد افاراد،  ،یرنظاام یغ تیا جمع یجا به ها میتحر نیا اند. شده یطراح یانسان یها بیآس

 یاسا یس اهداف ان،یرنظامیغ به بیآس بدون تا رندیگ یم نشانه را هدف کشور خاص یها بخش

   (.1402 محمدزاده، و زادهی)عل شود محقق کننده میتحر کشور

 کشاور  یاسات یس اهاداف  باه  یابیدست در یاقتصاد یها میتحر یاثربخش زانیم مورد در

 دهناد  یما  نشان مطالعا  از یبرخ دارد. وجود نظر اختلاف پژوهشگران انیم کننده، میتحر

 انساجام  به منجر تینها در و باشند داشته معکوس اثر است ممکن گسترده یها میتحر که

 مقابال،  در (.Peksen, 2009) شاوند  یانساان  یهاا  بیآسا  گساترش  ای هدف کشور یداخل

 از ،جاامع  یهاا  میتحار  باا  سهیمقا در هدفمند یها میتحر که کنند یم استدت  گرید یبرخ

 یاسا یس را ییا تغ اناد  نتوانساته  ماوارد  یاریبسا  در و اناد  بوده برخوردار یکمتر یاثربخش

 یهاا  میتحار  ،یکلا  طاور  باه  ؛(Grinberg et al, 2021) سازند محقق کامل طور به را مطلو 

 و یاجتمااع  ،یاقتصااد  یامادها یپ اغلاب  و دارند هدف کشور بر یمتفاوت اثرا  یاقتصاد

 رشاد  کااهش  باه  منجار  توانناد  یما  هاا  میتحار  نیا .آورند یم دنبا  به یتوجه قابل یانسان

 در یزنادگ  یاساتانداردها  افات  و یعموم سلامت نظام در اختلا  فقر، شیافزا ،یاقتصاد

 (.Halawani, 2023) شوند هدف جوامع

 رانیا هیعل ها میتحر یامدهایپ
 بار  یهچنادوج  و گساترده  یامادها یپ رانیا ا هیا عل شاده  اعماا   یاقتصااد  یها میتحر

 بعُاد  در اناد.  گذاشاته  یبرجاا  کشاور  یانساان  و یاجتمااع  ،یاقتصااد  مختلاف  یها بخش

 تیمحادود  ،یباانک  نظام در اختلا  نفت، صادرا  کاهش موجب ها میتحر نیا ،یاقتصاد
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 اناد  شاده  یالملل نیب یمال مبادت  رد یدشوار و یصنعت دیتول کاهش ،یخارج تجار  در

(2023 Elshawa, & Abdelbary). نیتأم و پو  انتقا  ،یا مهیب و یبانک یها تیمحدود واقع، در 

 ونقل حمل ،یانرژ یها بخش در ینسب رکود به منجر و ساخته دشوار را یدیتول یها پروژه یمال

 یها میتحر هدف که دهند یم نشان ها لیتحل یبرخ ن،یا بر افزون است. شده یا مهیب خدما  و

 نظاام  در رانیا ا رفتاار  رییا تغ یبارا  یاسا یس فشار جادیا و یاقتصاد ساختار فیتضع بلندمد ،

 طاور  باه  هاا  میتحار  ،یمنفا  آثاار  کناار  در حا ، نیا با (.Roomi, 2023) است بوده الملل نیب

 یبارا  یرانا یا رانیگ میتصم انیم در یاسیس و یاقتصاد یها زهیانگ جادیا موجب میرمستقیغ

 گار، ید یساو  از (؛Draca et al, 2022) اناد  شاده  زین یاقتصاد یها استیس اصلا  و مذاکره

 تیا تقو واردا ، ینیگزیجاا  کارد یرو یریا گ شاکل  به منجر فشارها نیا به یداخل واکنش

 مفهاوم  راستا، نیهم در ؛است دهیگرد یداخل یکاتها یریپذ رقابت شیافزا و یبوم عیصنا

 تیا وتق و یاقتصااد  یریپذ بیآس کاهش جهت کلان راهبرد کی عنوان به یمقاومت اقتصاد

 یامدهایپ بر افزون (؛1401 مرادی، و ریاحی )تاجمیر است شده مطر  کشور یدرون توان

 زیا ن ینساان ا حقاوق  و یاجتمااع  رفااه  ،یعموم سلامت بر یقیعم آثار ها میتحر ،یاقتصاد

 زا یا تجه و دارو باه  یدسترسا  هاا  میتحار  کاه  دهناد  یم نشان ها پژوهش یبرخ اند. داشته

 سالامت  حاق  جه،ینت در و کرده محدود کرونا یریگ همه دوره رد ژهیو به را یاتیح یپزشک

 طاور  باه  هاا  میتحار  یاجتمااع  آثاار  ن،یهمچن (؛1401 )رجبی، اند کرده نق  را شهروندان

 درآمد، کم جوان، یخانوارها که یا گونه به است؛ شده عیتوز مختلف یها گروه بر نامتوازن

 دولات  کارکناان  ایا  یشاهر  متوسط ا طبق از رتریپذ بیآس یمذهب یها تیاقل و ییروستا

 د،یشاد  یاقتصااد  فشاار  جااد یا ضامن  هاا  میتحار  مجماوع،  در (.Ghomi, 2021) اناد  بوده

 ،یثباات  یبا  احسااس  اضاطرا ،  شیافازا  جملاه  از یا گسترده یاجتماع و یروان یامدهایپ

 ماًیمساتق  که عواملی اند گذاشته یبرجا یعموم دیام کاهش و یاجتماع یهمبستگ فیتضع

 یمبناا  و اناد  ارتبااط  در یجمعا  یآور تاا   و یشاناخت  روان یتوانمندساز یازوکارهاس با

 .دهند یم لیتشک را حاضر پژوهش لیتحل
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 یشناخت روان یتوانمندساز و یتوانمندساز مفهوم
 قدرتمناد  یمعناا  باه  آکسافورد،  فرهن  فیتعر ی هیپا بر لغت، در «1یتوانمندساز» ی واژه

 نیا کاربرد نینخست است. کارها انجام یبرا فرد در ییتوانا حساسا جادیا و اریاخت یاعطا شدن،

 در فارد  به اریاخت  یتفو» یمعنا در یتوانمندساز که یزمان گردد؛ یبازم 17۸۸ سا  به اصطلا 

 کارکنان به شتریب تیمسئول و یریگ میتصم قدر  دادن آن، از هدف و شد مطر  «یسازمان نقش

 یتوانمندسااز  مفهوم ستم،یب قرن طو  در (.,Rodwell 1996) بود سازمان تر نییپا سطو  در

 و یشناسا  جامعاه  ،یشناسا  روان ی عرصاه  وارد یتیریماد  و یاسیس یها حوزه از جیتدر به

 توساعه،  حاا   در جواماع  و هاا  ساازمان  در ژهیا و به ر،یاخ یها دهه در و شد یرفتار علوم

 ماورد  یاجتمااع  تعهاد  و نفاس  هبا  اعتمااد  ،ییکارا زش،یانگ شیافزا یبرا یابزار عنوان به

 باه  کاه  اسات  یناد یفرآ معنا، نیا در یتوانمندساز (.al, et Grafft 2024) گرفت قرار توجه

 ینااتوان  احساس بر ابند،یباز را خود تیکفا و یستگیشا احساس تا بخشد یم قدر  افراد

 در فعاا   یکنشاگر  باه  ش،یخاو  یهاا  ییتواناا  شناخت قیطر از و کنند غلبه یدرماندگ و

 انتقاا   فلسافه » را یتوانمندساز (1995) شاکلتون .ابندی دست خود یکار ای یزندگ طیمح

 هکا  یحاال  در اسات،  کارده  فیا تعر «تار  نییپاا  سطو  به تیمسئول و یریگ میتصم اریاخت

Chamberlin (1997) و Geisler
 را آن و دارناد  دیا تأک آن یتعاامل  و ایپو ی جنبه بر (2005) 

 قادر   بلکاه  شاود،  یما  میتقسا  افاراد  انیا م ثابت یقدرت نه آن، یط که دانند یم یندیفرآ

 هاا  گاروه  و افاراد  در کنتار   احساس و یخودباور ها، یستگیشا شیافزا قیطر از یدیجد

 جااد یا بلکاه  سات، ین قادر   یواگاذار  صارفاً  یتوانمندسااز  ،منظر نیا از .گردد یم جادیا

 یامار  اسات؛  تیعامل احساس و ها یآگاه ها، مهار  یارتقا راه از یجمع و یدرون قدر 

 .شود یم یسازمان و یاجتماع ،یفرد رشد سبب که

 و تومااس  توساط  باار  نینخسات  یبرا یشناخت روان یتوانمندساز مفهوم دیگر سوی از

 

1. Empowerment 
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 باه  را مفهاوم  نیا ا آناان  شاد.  یعلم ا یادب وارد (Thomas & Velthouse, 1990) ولتهوس

 ایا  کاار  انجاام  یبرا افراد یدرون زشیانگ نآ در که کردند یمعرف یزشیانگ یندیفرآ عنوان

 را یشاناخت  روان یتوانمندسااز  گرانپژوهشا  نیا ا .شاود  یما  تیتقو یاجتماع نقش یفایا

 ت؛یفعال تیاهم و ارزش درک یعنی معنا، احساس یزشانگی–یشناخت بعُد چهار از متشکل

 احسااس  ار؛کا  زیا آم تیموفق انجام یبرا خود ییتوانا به فرد باور یعنی ی؛ستگیشا احساس

 احساااس و عماال؛ ریمساا انتخااا  و یریااگ میتصاام در عماال یزادآ یعناای یخودمختااار

 چاارچو   نیا ا .دانستند رامونیپ طیمح و جینتا بر یرگذاریتأث به فرد باور یعنی یاثرگذار

 یبارا  یشاخصا  عناوان  باه  و افات ی توسعه (Spreitzer, 1995) تزریاسپر توسط بعداً ینظر

 کاار  باه  یاجتمااع  ای یکار طیمح در فرد یکنترل ادراک و یدرون قدر  زانیم یریگ اندازه

 حالات  کیا  ناه  یشاناخت  روان یتوانمندساز (،Zimmerman, 2000) مرمنیز باور به رفت.

 و تیا عامل کنتار ،  درک قیا طر از کاه  اسات  ابناده ی رشاد  و ایا پو یناد یفرا بلکاه  ،یموقت

 ،یاجتمااع  یشناسا  وانر دگاهیا د از .اباد ی یما  تحقاق  یجمع و یفرد سطح در یخودباور

 و هاا  بحاران  باا  مواجهاه  در تاا  کند یم کمک جوامع و افراد به یشناخت روان یندسازتوانم

 یکنشاگر  ساطح  باه  انفعاا   ساطح  از و کرده حف  را خود دیام و معنا ،یطیمح یفشارها

 .ابندی ارتقا فعا 

 یجمعا  یآور تاا   ینظر یربنایز عنوان به یشناخت روان یتوانمندساز پژوهش، نیا در

 و یذهنا  یبازسااز  با یتوانمندساز نیا م،یتحر طیشرا در است. شده گرفته نظر در دیام و

 انفعاا   از را جامعاه  و کارده  تیتقو افراد در را کنتر  و یستگیشا معنا، احساس ،یجانیه

 محقاق  یتوانمندسااز  یزماان  Bandura (1997،) گفتاه  به دهد. یم سوق دیام و یکنشگر به

 م،یتحار  بساتر  در رو، نیازا رد؛یگ شکل یجمع و یفرد یاثرگذار توان به باور که شود یم

 تیا تقو و یاجتمااع  و یروانا  مناابع  یبازسااز  یبارا  یندیفرآ یشناخت روان یتوانمندساز

 است. جامعه یداریپا
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 آوریتاب مفهوم
 ،یکشساان  تیخاصا  کلمه، نیا لغت فرهن  در .است Resilience واژه معاد  یآور تا 

 معااد   یآور تاا   یروانا  بهداشات  متاون  در یول است شده معنا یارتجال و یریپذ بازگشت

 وجاود  رغمیعل مثبت، و بهنجار رشد به یابیدست جهت فرد ییتوانا» آوری تا  است. یاتریگو

 باه  .),Walker 2020( اسات  شده فیتعر «یزندگ در زا استرس و نیخطرآفر نامطلو ، طیشرا

 حفا   یبارا  جامعاه  ایا  فارد  تیظرف به که استیپو و یدچندبع یمفهوم یآور تا  ،یکل طور

 طیشارا  باا  مواجهاه  در یسازگار از یباتتر سطح به یابیدست ای ثبا  به بازگشت ،یروان تعاد 

 تنهاا  نه یآور تا  کند، یم انیب (al, et Kumpfer 1999) کامفر که طور همان دارد. اشاره یبحران

 او، دگاهیا د از هاسات.  بحاران  بساتر  در ییشکوفا و شدر ییتوانا بلکه ه،یاول تعاد  به بازگشت

 از بااتتر  ساطح  یارتقاا  یبرا یا مقدمه هم و باشد یآور تا  امدیپ تواند یم هم مثبت یسازگار

 و یطا یمح طیشارا  باا  تعامال  در کاه  اسات  یا چندمرحلاه  و ایپو یندیفرآ یآور تا  رایز آن؛

 (.DeHaan, & Hawley 1996) هاان د و یهااول  ن،یهمچنا  ؛ردیا گ یم لشک یدرون یها یژگیو

 و رفااه  باه  کاه  دانناد  یما  یا وهیشا  به کردن عمل و ها یسخت از عبور ییتوانا را یآور تا 

 از نقال  باه  ؛,Antonovsky 1987) یآنتونوساک  راساتا،  نیهم در .شود یم منجر فرد سعاد 

2005 Almedom,) یآور تاا   درک یبارا  را یدکلیا  مؤلفه سه انسجام حس مفهوم ارائه با 

 ی مؤلفاه  کاه  باود  بااور  نیا بر یو .کند یم یمعرف یمعنادار و کنتر  تیقابل ،درک تیقابل

 تاداوم  امکاان  ا،معن بدون چراکه است، آورانه تا  دگاهید حف  عامل نیتر مهم «یمعنادار»

 کاه  گوناه  هماان  مجماوع،  در داشات.  نخواهاد  وجاود  یدرون یبازساز و یروان یداریپا

 سلامت حف  یبرا نیادیبن یسازوکار یآور تا  کند، یم دیتأک (,Lazarus 2004) تزاروس

 است. یاجتماع و یطیمح یفشارها برابر در دیام و یستیبهز روان،

 آوریتاب ابعاد
 چاه  بر و معناست چه به یآور تا  که شود یم مطر  پرسش نیا ،یآور تا  بحث در

 یمفهاوم  یآور تا  (Stead, & Lu 2013) دیاست و لو دگاهید اساس بر است؟ استوار یابعاد
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 و ینهااد  ،یاجتمااع  ،یاقتصاد گوناگون ابعاد به توجه بدون آن درک که است یچندوجه

 اسات،  یا چندرشاته  و ایا پو یا دهیا پد ،یآور تاا   کاه  آنجاا  از .ستین ریپذ امکان یکالبد

 باه  را نآ دیا با بلکه داد؛ لیتقل محدود یها شاخص از یا مجموعه به صرفاً را آن توان ینم

 انیا ب به دارد. قرار متعامل عوامل از یا مجموعه ریتأث تحت که گرفت نظر در ینظام عنوان

 رایز داد، قرار یابیارز مورد یورآ تا  منظر از توان یم را شهر ای جامعه هر عملکرد د،یاست

 یهاا  جنباه  بلکاه  شاود،  ینما  محادود  یاقتصاد و یکیزیف یها واکنش به تنها نه یآور تا 

 .(Stead, & Lu 2013) ردیا گ یدربرما  زیا ن را یطا یمح سات یز و ینهااد  ،یاجتماع ،یگفرهن

 و مختلاف  ابعااد  گرفتن نظر در مستلزم آن لیتحل و دارد یچندوجه یکردیرو یآور تا 

 یاصال  بعُد چهار مطالعا ، اغلب در رو، نیا از است. جامعه انسجام و یداریپا بر اثرگذار

 یطراح در ینظر هیپا عنوان به زین حاضر پژوهش در که است شده یمعرف یآور تا  یبرا

 در ابعاد نیا .ردیگ یم قرار توجه مورد میتحر طیشرا در یشناخت روان یتوانمندساز یالگو

 اند: شده داده نشان ریز جدو 

 یآور تاب یها شاخص و ابعاد .1 جدول

 ها شاخص تعریف آوری تاب بعُد

 آوری تا 
  کالبدی

 ها زیرساخت فضاها، نطباقا و واکنش توانایی
 و ها بحران برابر در شهری های محیط و

 عملکردهای که ای گونه به بیرونی، تهدیدهای
 گردد. حف  بحران جریان در جامعه اساسی
 دسترسی ها، زیرساخت بازسازی بر بعُد این
 .دارد تأکید کالبدی پایداری و خدما  به

 بناها، قدمت و کیفیت مسکن، نوع
 و باز فضاهای ها، مانساخت ارتفاع
 شده، ساخته محیط تراکم سبز،

 و عمومی خدما  به دسترسی
 .جغرافیایی های ویژگی

 نهادی آوری تا 

 و ها سازمان میان روابط نهادها، ظرفیت شامل
 برابر در مؤثر واکنش برای ها آن مدیریتی توان

 کارآمد، تصمیما  اتخاذ ها، بحران
 بحران زمان در هماهنگی و دقیق رسانی اطلاع

 پذیری انعطاف دربرگیرنده بعُد این است.

 عملکرد و روابط مدیریتی، ساختار
 نظام سازمانی، بین هماهنگی نهادها،

 وجود آموزش، و رسانی اطلاع
 شهری، مقررا  و حمایتی قوانین

 برای سازمانی و مالی ظرفیت
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 ها شاخص تعریف آوری تاب بعُد

 و قانونی های ظرفیت و حکمرانی ساختار
 .است سازمانی

 .ها بحران به سریع واکنش

 آوری تا 
 اقتصادی

 با مواجهه در جامعه سازگاری و واکنش
 بتواند که ای گونه به اقتصادی های بحران
 های فعالیت تداوم و دهد کاهش را ها خسار 
 پایداری با بعُد این نماید. حف  را اقتصادی
 برابر در مقاومت و اقتصادی تنوع اشتغا ،

 .دارد ارتباط تحریمی های شوک

 بازگشت توان پایدار، اشتغا  زانمی
 به دسترسی بحران، از قبل شرایط به

 پایدار، درآمد اعتباری، و مالی منابع
 دولتی حمایت محلی، گذاری سرمایه

 .پذیر آسیب مشاغل از

 آوری تا 
 جمعی

 مثبت، واکنش دادن نشان برای جامعه توانایی
 سازگارانه رفتارهای حف  و تغییرا  با انطباق
 های حمایت ارتباطی، های شبکه قطری از

 سرمایه و فرهنگی های ارزش متقابل،
 مشترک، درک بر جمعی آوری تا  اجتماعی.
 تمرکز ها بحران به بخشی معنا و همبستگی

 .دارد

 های مهار  اجتماعی، آگاهی
 سرمایه گروهی، همبستگی ارتباطی،

 درک مدنی، مشارکت اجتماعی،
 اجتماعی، حمایت تهدید، از مشترک

 .فرهنگی پیوستگی و اعتماد

 139۰ همکاران، و رفیعیان منبع:

 دارد، قارار  یروانا  و یاقتصااد  مزمن یفشارها معرض در جامعه که میتحر طیشرا در

 و یروانا  منابع یبازساز یمعنا به بلکه ست،ین منفعلانه مقاومت یمعنا به صرفاً یآور تا 

 د  در بتواناد  کاه  یا جامعاه  .اسات  یجمعا  دیا ام و معناا  حس تیتقو قیطر از یاجتماع

 معناا  هاا  آن یبارا  و دیا نما کنتر  و درک را دهایتهد کند، حف  را خود یهمبستگ بحران،

 یآور تاا   رو، نیا ازا کند. خلق دیجد یها تیظرف ها یدشوار د  از بود خواهد قادر ابد،یب

 یمحاور  ینقش و شود یم یتلق یشناخت روان یتوانمندساز یاصل یربنایز پژوهش، نیا در

 یآور تاا   قالاب  در ،یبعاد  گاام  در مفهاوم  نیا ا دارد. تیا عامل احساس یریگ شکل در

 .شود یم یبررس 1یجمع

 

1. Collective Resilience 
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 جمعی آوریتاب
 و هاا  ساازمان  هاا،  گاروه  ییتواناا  باه  کاه  است یا رشته انیم یمفهوم یجمع یآور تا 

 مازمن  یفشاارها  و هاا  بحاران  باا  مواجهاه  در رشاد  و یبازسااز  ،یساازگار  یبرا جوامع

 از فراتار  یجمعا  یآور تاا   ن،یناو  ا یا ادب در دارد. اشااره  یاسیس ای یاقتصاد ،یجتماعا

 اعتمااد  ،یاجتماع یها شبکه یها تیظرف بر و شود یم دانسته ها بحران به یردف یها واکنش

 ,Drury et al ؛Norris et al, 2008) دارد دیا تأک یجمعا  یبخشا  معناا  و یهمبساتگ  متقابال، 

 یناد یفرآ یجمعا  یآور تا  ،(Elcheroth & Drury, 2020) یدرور و ثالتشرو باور به (.2019

 تیا عامل احسااس  د،یا تهد از مشاترک  درک قیا طر از جامعاه  یاعضاا  آن، در که است ایپو

 و یهمبساتگ  از یساطح  باه  اضاطرا   و انفعا  حالت از توانند یم متقابل تیحما و یجمع

 تیوضاع  باه  بازگشات  یمعناا  باه  صارفاً  ناه  یآور تا  نوع نیا برسند. یاجتماع یکنشگر

 ؛اسات  یاجتمااع  یریادگیا  و انساجام  از بااتتر  یساطح  باه  یابیدست یمعنا به بلکه ن،یشیپ

 یبازسااز  و هاا  ارزش فیباازتعر  یبارا  یفرصات  عناوان  باه  هاا  بحاران  از جامعاه  کاه  یطاور  به

 منظاار از (.Patel et al, 2017 ؛Aldrich, 2012) کنااد یماا اسااتفاده یتیحمااا یساااختارها

 در بتوانناد  ماردم  کاه  ردیا گ یما  شاکل  یزماان  یجمعا  یآور تاا   ،یاجتماع یشناس روان

 قیا طر از و دارند قرار مشترک سرنوشت کی در هم با کنند احساس یبحران یها تیموقع

 در .(Bonanno et al, 2015) کنناد  غلباه  یرونا یب یفشاارها  بار  ،یهمکاار  و اعتماد تعامل،

 چهاار  محصو  را یجمع یآور تا  (Norris et al, 2008) همکاران و نوریس راستا، نیهم

 در جامعه یستگیشا و یاقتصاد منابع ،یاجتماع هیسرما ارتباطا ، و اطلاعا  یدیکل نظام

 و تار  نهینهاد جامعه در ها نظام نیا هرچه دگاه،ید نیا اساس بر دانند؛ می ها بحران تیریمد

 دهایا تهد برابار  در یعملکرد و یروان ثبا  حف  یبرا جامعه توان کنند، عمل تر هماهن 

 .شود یم شتریب

 و داده قارار  فشاار  تحات  را جامعاه  یروانا  و یاقتصااد  سااختار  ها میتحر که یطیشرا در
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 در یاتیا ح نقاش  یجمعا  یآور تاا   اناد،  داده گساترش  را یناتوان و یدیناام ،یثبات یب احساس

 م،یتحار  بحاران  د  در بتواناد  کاه  یا جامعه .کند یم فایا یاجتماع دیام و معنا احساس یبازساز

 و یروانا  یهاا  تیا ظرف ت،یوضاع  از مشاترک  درک و یاریا هم متقابل، اعتماد انسجام، حف  با

 تواناد  یما  بلکاه  ،دهاد  یما  کاهش را خود یریپذ بیآس تنها نه کند، یبازساز را خود یاجتماع

 نیا ا از ساازد.  هماوار  را یملا  یداریپا و یشناخت روان یتوانمندساز یسو به حرکت ریمس

 و یروانا  یسازوکارها انیم اتصا  ی حلقه منزله به پژوهش نیا در یجمع یآور تا  منظر،

 یبارا  یاصال  بساتر  و کند یم عمل یمیتحر یفشارها برابر در جامعه یتوانمندساز ندیفرآ

 .دیآ یم شمار به اجتماعی–یروان یداریپا و یجمع یکنشگر به انفعا  تیوضع از گذار

 یجمع یآور تاب رد گانه سه یکردهایرو
 همکااران  و کااتر  (،Greve, & Leipold 2009) گریو و لیپولد جمله از یمتعدد محققان

(2014 ,al et Cutter) ککِ و (2012 Keck,) یآور تاا   از جاامع  درک کاه  باورناد  نیا ا بر 

 یدیا کل تیظرف نوع سه به توجه ازمندین (یجمع یآور تا  تر، کلان سطح در )و یاجتماع

 مکمال  ابعااد  کارد، یرو ساه  نیا ا .رییتغ تیظرف و یسازگار تیظرف مقابله، تیظرف است:

 باا  مواجهاه  در تحاو   و یریادگیا  واکانش،  یبارا  را جامعه توان مجموع در و گرندیکدی

 .کنند یم نییتب ،یمیتحر طیشرا جمله از ها، بحران

 مقابله تیظرف .1

 و دهایا تهد ابار بر در جامعاه  ییپاساخگو  و یفاور  یهاا  واکانش  باه  تیظرف نوع نیا

 یبارا  موجاود  مناابع  از ماردم  استفاده ی نحوه بر تمرکز سطح، نیا در دارد. اشاره ها بحران

 نشاان  مقابله تیظرف گر،ید انیب به است. آن یها بیآس کاهش و یبحران تیوضع تیریمد

 یهاا  مهار  و یاجتماع منابع ،یتیحما یها شبکه بر هیتک اب ها گروه و افراد چگونه دهد یم

 پاژوهش  چاارچو   در بکاهناد.  هاا  بحران اثرا  شد  از مد  کوتاه در توانند یم ،یردف



 

 

51 

اح
طر

 ی
گو

ال
 ی

از
دس

من
وان

ت
 ی

ان
رو

خت
شنا

 ی
 در

یشرا
 ط

حر
ت

 :می
حل

ت
 یلی

 بر
ها

ار
وک

از
س

 ی
ب

تا
ور

آ
 ی

مع
ج

 و ی
ند

رای
ف

دیام 
ی

وار
 

 اسات؛  یما یتحر یفشاارها  باه  جامعه اجتماعی–یروان واکنش معاد  تیظرف نیا حاضر،

 یفشاارها  کنتار ،  اساحسا  و یهمبساتگ  د،یا ام از یریا گ بهره با چگونه مردم نکهیا یعنی

 (.Greve, & poldLei 2009) آورند یم تا  را یروان و یاقتصاد

 یسازگار تیظرف .2

 برابار  در یآماادگ  و ینا یب شیپا  ،یریادگیا  یبارا  جامعاه  ییتواناا  به یسازگار تیظرف

 رییا تغ یجیتادر  ینادها یفرا حاصل یآور تا  کرد،یرو نیا در دارد. اشاره یآت یها بحران

 و رتردایا پا یراهبردهاا  و آموزناد  یما  گذشاته  ا یا تجرب از نهادهاا  و ماردم  یعنا ی است؛

 ،یروانا  یهاا  مهاار   توسعه با ت،یظرف نیا .دهند یم هتوسع ندهیآ یبرا را یتر هوشمندانه

 حاضار  پاژوهش  در و اسات  ارتبااط  در یجمع یخودکارآمد یارتقا و یاجتماع یریادگی

 در یما یتحر طیشارا  در داریپا یشناخت روان یتوانمندساز یریگ شکل یبرا یا هیپا عنوان به

 (.al, et Cutter :2014 66) شود یم گرفته نظر

 رییتغ تیظرف .3

 یبازسااز  یبارا  جامعاه  تاوان  باه  و اسات  انطبااق  ای واکنش از فراتر تیظرف نوع نیا

 دارد. اشااره  یاقتصاد و یفرهنگ ،یاجتماع یها نظام در یاساس را ییتغ جادیا و یساختار

 و یرسام  یدهاا نها باا  یهمکار و منابع به یدسترس فعا ، مشارکت با مردم سطح، نیا در

 پاژوهش  چاارچو   در .کنناد  یم خلق توسعه و یآور تا  یبرا یدیجد یرهایمس ،یمدن

 تیوضاع  باه  یوابساتگ  و انفعاا   تیوضاع  از جامعاه  گاذار  انگریا ب رییتغ تیظرف حاضر،

 کنتار   د،یا ام حاس  تیتقو قیطر از که یندیفرآ است؛ یجمع یده خودسازمان و تیعامل

 .ابدی یم تحقق یجمع انسجام و یاجتماع

 لیتشاک  را تحو  و انطباق پاسخ، از یا چرخه هم کنار در تیظرف سه نیا ،یکل طور به
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 کاه  اسات  آور تاا   یا جامعاه  واقع، در .سازد یم را یجمع یآور تا  یربنایز که دهند یم

 ی توساعه  ریمسا  و اموزدیا ب ها آن از بلکه دهد، نشان واکنش ها بحران برابر در تنها نه بتواند

 (.Keck & Sakdapolrak, 2013; Cumming, 2011) کند ینیبازآفر را خود ماعیاجت–یروان

 یشناس واژه و فیتعر :دیام
 رایا ز اسات؛  آسان نسبتاً آن فیتعر و درک که است یمفهوم «دیام» روزمره، کاربرد در

 اسات  یلیتماا  ایا  آرزو انگریب و دارد یمثبت ییمعنا بار دیام است. ندهیآ یدادهایرو متوجه

 باا  دیا ام دهاد.  ر  تیا نها در کم دست ای کینزد یا ندهیآ در مطلو  یزیچ نکهیا بر یمبن

 .(Knight, & Bryant ,2019 134) دارد وناد یپ «ناده یآ یساو  به شتا » ینوع و یریپذ امکان

 یمعناا  باه  to hope فعل، مقام در است. سازگار درک نیهم با یادیز حد تا زین نامه واژه فیتعر

 امکاان  به باور یبرا یمنطق یلیدل داشتن معموتً و یزیچ بودن درست ای یزیچ وقوع خواستن»

 یاحساسا  ایا  دهد، ر  ندهیآ در یخواه یم که کوین یزیچ» یمعنا هب اسم، مقام در و است؛ «آن

 در حاا ،  نیا ا باا  (.Cambridge Dictionary) «داد خواهاد  ر  ندهیآ در آنچه ی درباره مطمئن

 ناده یآ متوجاه  دیا ام اسات.  تار  یچنادوجه  و تر دهیچیپ اریبس دیام مفهوم پژوهش، ی حوزه

 حاا   زماان  در کاه  است یاحساس دیام» :کند یم انیب Ahmed (2020) که گونه همان است؛

 نیا ا باه  «.سات ین حاضر هنوز که است یزیچ متوجه اما (،یذهن لذ  ی)نوع دارد حضور

 وناد یپ به نیهمچن Ahmed (2020) ؛است یخوشبخت ی بالقوه علل از یا نشانه دیام ب،یترت

 چارا  شاود،  یم اضطرا  موجب خود دیام داشتن رایز کند؛ یم اشاره اضطرا  و دیام انیم

 شاامل  دیا ام .ناه  ایا  اباد ی یما  تحقاق  میا دار دیام آن به آنچه ایآ میندار نانیاطم گاه چیه که

 ی دهدربردارنا  اما هاست، هدف به یابیدست یبرا تیعامل و رهایمس ها، هدف چون یعناصر

 و یعااطف  بلکاه  ست،ین یشناخت صرفاً دیام هست. زین احتما  و انتظار همچون ییها مؤلفه

 (.Rinne, & Olsson 2022) است همراه کنش با و هست زین یجانیه
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 در مسائله  نیا ا .زدیا برانگ را یناشااد  احسااس  هام  و یشااد  احسااس  هام  تواند یم دیام

 بهباود  احتماا   ایا  اسات  دشوار مثبت یا جهینت به باور که یزمان کند؛ یم صدق حاد یها بحران

 چاون  ییرهاا یتعب ،یماوارد  نیچنا  در دارد. دیا ام آن باه  همچنان نانسا اما است، اندک طیشرا

«hope against hope» (یدیا ناام برابر در دیام) و «hoping against all odds» (رغام  باه  دیا ام 

 یدیا ناام برابار  در یدورزیا ام حا ، نیا با ؛(,Ahmed :2022 54) رود یم کار به موانع( ی همه

 دهایا ام نیا از یبانیپشت یبرا تزم یاجتماع یساختارها اگر باشد «رحمانه یب» یا تجربه تواند یم

 اریبس تلاش با یحت که یدیام د؛یگو یم سخن «کاذ  دیام» ی درباره برتنت باشد. نداشته وجود

 ممکان  هم باز امن مسکن و شغل یعنی خو  یزندگ به دنیرس ی شده رفتهیپذ ریمس مودنیپ و

 یاحساسا  لزومااً  دیام ،یطیشرا نیچن در (.Berlant, 2011) نرود شیپ انتظار مطابق زندگی است

 (.al, et Smithson :2022 11) ستین مثبت

 

 دیام با مرتبط یها هینظر
 کانش  از کاه  داناد  یما  مثبات  یزشیانگ حالت کی را دیام (1991) همکاران و دریاسنا

 تصاور  یی)تواناا  ها /گذرگاهیابی راه (،میبرس آن به میخواه یم )آنچه هدف مؤلفه سه بلمتقا

 و ی)انارژ  اراده /قادر  تیعامل و هادف(  باه  دنیرسا  یبارا  متعادد  یرهایمس یطراح و

 پدیاد  «(دهام  انجام را کار نیا توانم یم» رها؛یمس در حرکت یبرا یزشیانگ یها ییوخودگ

 اراده یِتعاامل  حسّ» دیام شد: نییتب یتر روشن  صور  به زین بعدها چارچو  نیا آید. می

 ,Snyder, 1999) اباد ی یما  تاداوم  رهایمسا  یبازطراح و موانع صیتشخ با و است «یابی راه و

 بار  al et Sutton (2014) ن،یا بر افزوده .(,Andersen, & Balaraman Feldman 2018 ؛,2000 2002

 برابارِ  در اناد؛  کارده  دیا تأک دریاسانا  ماد   از فراتر یمایپ مثابه به «توکل با ییبایشک قدر »

 دِیا ام بار  دریاسانا  ند،یب یم «لمنفع ییدارونما» چون را دیام که Groopman (2005) دگاهید

 هنگاام  تیا عامل حفا   و لیبد یها گذرگاه یطراح انه،یگرا واقع اهداف داشتن یعنی فعا 
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 دارد. تاکید مانع با مواجهه

 در یشاناخت  روان یتوانمندسااز  یالگاو  طراحای » حاضار  ژوهشپ عنوان با انطباق در

 در دامیا  ،«واریدیا ام فرایناد  و یجمع یآور تا  یسازوکارها بر یلیتحل :یمیتحر طیشرا

 و تیا عامل تیا تقو باا  ،یفرد سطح در (1) دارد: یدیکل کارکرد دو یجمع و یفرد سطح

 فاراهم  را یما یتحر یهاا  تیمحدود بستر در اهداف یریگیپ یبرا داریپا زشیانگ ،یابی راه

 باه  ،یابیدسات  یرهایمسا  و هاا  هادف  مشاترکِ  یمعناسااز  با ،یجمع سطح در (2) کند؛ یم

 .بارد  یما  بات را یجمع یآور تا  قیطر نیا از و رساند یم یاری یاجتماع دیام یریگ شکل

 اسات:  «یشاناخت  روان یتوانمندسااز » محارک  موتاور  -دریاسنا منطق در -دیام سان، نیبد

 تیا عامل و رتریپاذ  انعطاف یرهایمس تر، روشن مشترک اهداف افراد، کنار در امعهج هرچه

 تار  محتمال  یما یتحر طیشارا  در مقااوم  یکنشاگر  باه  انفعاا   از گاذار  بساازد،  یتر یقو

 (.Snyder, 1999, 2000)شود یم

 پژوهش پیشینه .2-2
 جامعااه یسااازگار یچگااونگ و میتحاار یاماادهایپ نااهیزم در یمتعاادد یهااا پااژوهش

 گوناااگون ابعاااد یبررسا  بااه کیا  هاار کاه  اساات شاده  انجااام آن از یناشا  یفشااارها باا 

 باار مطالعااا  یبرخاا ان،یاام نیااا در انااد. پرداختااه توانمندسااازی و یآور تااا  موضااوع

 انااد، داشااته تمرکااز کشااور یمااال نظااام یساااختار یکارکردهااا و یاقتصاااد یآور تااا 

 یاجتماااع هیساارما ،یجمعاا یهمبسااتگ بسااتر در یاجتماااع یآور تااا  بااه گاارید یبرخاا

 منظاار از تااا انااد کاارده تاالاش زیاان یشاامار و انااد کاارده توجااه یماادن مشااارکت و

 براباار در یداریااپا یالگوهااا ،ینهاااد اصاالاحا  و یاقتصاااد یپلماسااید ،یحکمراناا

 اشاااره ییهااا پااژوهش نیتاار ماارتبط بااه ادامااه در رو، نیااازا کننااد. نیاایتب را هااا میتحاار

 ،یملاا سااطح جملااه از خاااص یا زهحااو در را یآور تااا  کیاا هاار کااه شااود یماا

 تااا انااد داده قاارار یبررساا مااورد میتحاار طیشاارا در یسااازمان و یاقتصاااد ،یاجتماااع

 یشاناخت  روان یتوانمندسااز  یالگاو  یطراحا  و ینظار  لیا تحل یبارا  یتار  روشان  ریمس
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 گردد. فراهم شپژوه نیا در
 یآور تاب یها شاخص و ابعاد .1 جدول

 ها شاخص تعریف آوری تاب بعُد

 آوری تا 
  کالبدی

 ها زیرساخت فضاها، انطباق و واکنش توانایی
 و ها بحران برابر در شهری های محیط و

 عملکردهای که ای گونه به بیرونی، تهدیدهای
 گردد. حف  بحران جریان در جامعه اساسی
 دسترسی ها، زیرساخت بازسازی بر بعُد این
 .دارد تأکید کالبدی پایداری و خدما  به

 بناها، قدمت و کیفیت مسکن، نوع
 و باز فضاهای ها، ساختمان ارتفاع
 شده، ساخته محیط تراکم سبز،

 و عمومی خدما  به دسترسی
 .جغرافیایی های ویژگی

 نهادی آوری تا 

 و ها سازمان میان روابط نهادها، ظرفیت شامل
 برابر در مؤثر واکنش برای ها آن مدیریتی توان

 ،کارآمد تصمیما  اتخاذ ها، بحران
 بحران زمان در هماهنگی و دقیق رسانی اطلاع

 پذیری انعطاف دربرگیرنده بعُد این است.
 و قانونی های ظرفیت و حکمرانی ساختار

 .است سازمانی

 عملکرد و روابط مدیریتی، ساختار
 نظام سازمانی، بین هماهنگی نهادها،

 وجود آموزش، و رسانی اطلاع
 شهری، مقررا  و حمایتی قوانین

 برای سازمانی و مالی ظرفیت
 .ها بحران به سریع واکنش

 آوری تا 
 اقتصادی

 با مواجهه در جامعه سازگاری و واکنش
 بتواند که ای گونه به اقتصادی های بحران
 های فعالیت تداوم و دهد کاهش را ها خسار 
 پایداری با بعُد این نماید. حف  را اقتصادی
 برابر در مقاومت و اقتصادی تنوع اشتغا ،

 .دارد ارتباط تحریمی های شوک

 بازگشت توان پایدار، اشتغا  میزان
 به دسترسی بحران، از قبل شرایط به

 پایدار، درآمد اعتباری، و مالی منابع
 دولتی حمایت محلی، گذاری سرمایه

 .پذیر آسیب مشاغل از

 آوری تا 
 جمعی

 مثبت، واکنش دادن نشان برای جامعه توانایی
 سازگارانه رفتارهای حف  و تغییرا  با انطباق
 های حمایت ارتباطی، های شبکه طریق از

 سرمایه و فرهنگی های ارزش متقابل،
 مشترک، درک بر جمعی آوری تا  اجتماعی.
 تمرکز ها بحران به بخشی معنا و همبستگی

 .دارد

 های مهار  اجتماعی، آگاهی
 سرمایه گروهی، همبستگی ارتباطی،

 درک مدنی، مشارکت اجتماعی،
 اجتماعی، حمایت تهدید، از مشترک

 .فرهنگی پیوستگی و اعتماد

 139۰ همکاران، و رفیعیان منبع:
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 دارد، قارار  یروانا  و یاقتصااد  مزمن یفشارها معرض در جامعه که میتحر طیشرا در

 و یروانا  منابع یبازساز یمعنا به بلکه ست،ین منفعلانه مقاومت یمعنا به صرفاً یآور تا 

 د  در بتواناد  کاه  یا جامعاه  اسات.  یجمعا  دیا ام و معناا  حس تیتقو قیطر از یاجتماع

 معناا  هاا  آن یبارا  و دیا نما کنتر  و درک را دهایتهد کند، حف  را خود یهمبستگ بحران،

 یآور تاا   رو، نیا ازا کند. خلق دیجد یها تیظرف ها یدشوار د  از بود خواهد قادر ابد،یب

 یمحاور  ینقش و شود یم یتلق یشناخت روان یتوانمندساز یاصل یربنایز پژوهش، نیا در

 یآور تاا   قالاب  در ،یبعاد  گاام  در مفهاوم  نیا ا دارد. تیا عامل احساس یریگ شکل در

 .شود یم یبررس 1یجمع
 

 جمعی آوریتاب
 یبرا جوامع و ها سازمان ها، گروه ییتوانا به که است یا رشته انیم یمفهوم یجمع یآور تا 

 ایا  یاقتصااد  ،یاجتمااع  مازمن  یفشاارها  و ها بحران با جههموا در رشد و یبازساز ،یسازگار

 هاا  بحاران  باه  یردف یها واکنش از فراتر یجمع یآور تا  ن،ینو ا یادب در دارد. اشاره یاسیس

 یبخشا  معناا  و یهمبساتگ  متقابل، اعتماد ،یاجتماع یها شبکه یها تیظرف بر و شود یم دانسته

 یدرور و التشااروث باااور بااه .(Drury et al, 2019 ؛Norris et al, 2008) دارد دیااتأک یجمعاا

(Elcheroth & Drury, 2020)،  از جامعاه  یاعضاا  آن، در کاه  است ایپو یندیفرآ یجمع یآور تا 

 انفعاا   حالت از توانند یم متقابل تیحما و یجمع تیعامل احساس د،یتهد از مشترک درک قیطر

 باه  صارفاً  ناه  یآور تا  نوع نیا ند.برس یاجتماع یکنشگر و یهمبستگ از یسطح به اضطرا  و

 یریادگیا  و انسجام از باتتر یسطح به یابیدست یمعنا به بلکه ن،یشیپ تیوضع به بازگشت یمعنا

 یبازساز و ها ارزش فیبازتعر یبرا یفرصت عنوان به ها بحران از جامعه که یطور به است؛ یاجتماع

 یشناسا  روان منظر از .(Patel et al, 2017 ؛Aldrich, 2012) کند یم استفاده یتیحما یساختارها

 

1. Collective Resilience 
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 یبحرانا  یها تیموقع در بتوانند مردم که ردیگ یم شکل یزمان یجمع یآور تا  ،یاجتماع

 و اعتمااد  تعامال،  قیا طر از و دارناد  قارار  مشاترک  سرنوشت کی در هم با کنند احساس

 ناوریس  راساتا،  نیهم در (.Bonanno et al, 2015) کنند غلبه یرونیب یفشارها بر ،یهمکار

 اطلاعا  یدیکل نظام چهار محصو  را یجمع یآور تا  (Norris et al, 2008) همکاران و

 مای  ها بحران تیریمد در جامعه یستگیشا و یاقتصاد منابع ،یاجتماع هیسرما ارتباطا ، و

 عمال  تار  هماهنا   و تار  ناه ینهاد جامعه در ها نظام نیا هرچه دگاه،ید نیا اساس بر دانند؛

 .شود یم شتریب دهایتهد برابر در یعملکرد و یروان ثبا  حف  یبرا جامعه توان ،کنند

 و داده قارار  فشاار  تحات  را جامعه یروان و یاقتصاد ساختار ها میتحر که یطیشرا در

 در یاتیا ح نقش یجمع یآور تا  اند، داده گسترش را یناتوان و یدیناام ،یثبات یب احساس

 بحاران  د  در بتواناد  کاه  یا جامعاه  .کناد  یما  فایا یجتماعا دیام و معنا احساس یبازساز

 یهاا  تیا ظرف ت،یوضع از مشترک درک و یاریهم متقابل، اعتماد انسجام، حف  با م،یتحر

 بلکاه  دهد، یم کاهش را خود یریپذ بیآس تنها نه کند، یبازساز را خود یاجتماع و یروان

 ساازد.  هماوار  را یمل یداریپا و یشناخت روان یتوانمندساز یسو به حرکت ریمس تواند یم

 یساازوکارها  انیا م اتصاا   ی حلقه منزله به پژوهش نیا در یجمع یآور تا  منظر، نیا از

 بساتر  و کناد  یما  عمال  یما یتحر یفشاارها  برابر در جامعه یتوانمندساز ندیفرآ و یروان

 باه  اجتمااعی –یروانا  یداریا پا و یجمع یکنشگر به انفعا  تیوضع از گذار یبرا یاصل

 .دیآ یم شمار

 یجمع یآور تاب در گانه سه یدهارکیرو
 همکااران  و کااتر  (،Greve, & Leipold 2009) گریو و لیپولد جمله از یمتعدد محققان

(2014 ,al et Cutter) ککِ و (2012 Keck,) یآور تاا   از جاامع  درک کاه  باورناد  نیا ا بر 

 یدیا کل تیظرف نوع سه به توجه ازمندین (یجمع یآور تا  تر، کلان سطح در )و یاجتماع
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 مکمال  ابعااد  کارد، یرو ساه  نیا ا .رییتغ تیظرف و یسازگار تیظرف مقابله، تیظرف است:

 باا  مواجهاه  در تحاو   و یریادگیا  واکانش،  یبارا  را جامعه توان مجموع در و گرندیکدی

 .کنند یم نییتب ،یمیتحر طیشرا جمله از ها، بحران

 مقابله تیظرف .1

 و دهایا تهد برابار  در جامعاه  ییپاساخگو  و یفاور  یهاا  واکانش  باه  تیظرف نوع نیا

 یبارا  موجاود  مناابع  از ماردم  استفاده ی نحوه بر تمرکز سطح، نیا در دارد. اشاره ها بحران

 نشاان  مقابله تیظرف گر،ید انیب به است. آن یها بیآس کاهش و یبحران تیوضع تیریمد

 یهاا  مهار  و یاجتماع منابع ،یتیحما یها شبکه بر هیتک اب ها گروه و افراد چگونه دهد یم

 پاژوهش  چاارچو   در بکاهناد.  هاا  بحران اثرا  شد  از مد  کوتاه در توانند یم ،یفرد

 اسات؛  یما یتحر یفشاارها  باه  جامعه اجتماعی–یروان واکنش معاد  تیظرف نیا حاضر،

 یفشاارها  کنتار ،  اساحسا  و یهمبساتگ  د،یا ام از یریا گ بهره با چگونه مردم نکهیا یعنی

 (.Greve, & Leipold 2009) آورند یم تا  را یروان و یاداقتص

 یسازگار تیظرف .2

 برابار  در یآماادگ  و ینا یب شیپا  ،یریادگیا  یبارا  جامعاه  ییتواناا  به یسازگار تیظرف

 رییا تغ یجیتادر  ینادها یفرا حاصل یآور تا  کرد،یرو نیا در دارد. اشاره یآت یها بحران

 و دارتریا پا یراهبردهاا  و آموزناد  یما  ذشاته گ ا یا تجرب از نهادهاا  و ماردم  یعنا ی است؛

 ،یروانا  یهاا  مهاار   توسعه با ت،یظرف نیا .دهند یم هتوسع ندهیآ یبرا را یتر هوشمندانه

 حاضار  پاژوهش  در و اسات  ارتبااط  در یجمع یخودکارآمد یارتقا و یاجتماع یریادگی

 در یما یتحر طیاشار  در داریپا یشناخت روان یتوانمندساز یریگ شکل یبرا یا هیپا عنوان به

 (.al, et Cutter :2014 66) شود یم گرفته نظر
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 رییتغ تیظرف .3

 یبازسااز  یبارا  جامعاه  تاوان  باه  و اسات  انطبااق  ای واکنش از فراتر تیظرف نوع نیا

 دارد. اشااره  یاقتصاد و یفرهنگ ،یاجتماع یها نظام در یاساس را ییتغ جادیا و یساختار

 و یرسام  ینهادهاا  باا  یهمکار و منابع به یدسترس فعا ، مشارکت با مردم سطح، نیا در

 پاژوهش  چاارچو   در .کنناد  یم خلق توسعه و یآور تا  یبرا یدیجد یرهایمس ،یمدن

 تیوضاع  باه  یوابساتگ  و انفعاا   تیوضاع  از جامعاه  گاذار  انگریا ب رییتغ تیظرف حاضر،

 ر کنتا  د،یا ام حاس  تیتقو قیطر از که یندیفرآ است؛ یجمع یده خودسازمان و تیعامل

 .ابدی یم تحقق یجمع انسجام و یاجتماع

 لیتشاک  را تحو  و انطباق پاسخ، از یا چرخه هم کنار در تیظرف سه نیا ،یکل طور به

 کاه  اسات  آور تاا   یا جامعاه  واقع، در .سازد یم را یجمع یآور تا  یربنایز که دهند یم

 ی توساعه  ریمسا  و اموزدیا ب ها آن از بلکه دهد، نشان واکنش ها بحران برابر در تنها نه بتواند

 (.Keck & Sakdapolrak, 2013; Cumming, 2011) کند ینیبازآفر را خود اجتماعی–یروان

 یشناس واژه و فیتعر :دیام
 رایا ز اسات؛  آسان نسبتاً آن فیتعر و درک که است یمفهوم «دیام» روزمره، کاربرد در

 اسات  یلیتماا  ایا  آرزو انگریب و دارد یمثبت ییمعنا بار دیام است. ندهیآ یدادهایرو متوجه

 باا  دیا ام دهاد.  ر  تیا نها در کم دست ای کینزد یا ندهیآ در مطلو  یزیچ نکهیا بر یمبن

 .(Knight, & Bryant ,2019 134) دارد وناد یپ «ناده یآ یساو  به شتا » ینوع و یریپذ امکان

 باه  to hope فعال،  مقاام  در است. سازگار درک نیهم با یادیز حد تا زین نامه واژه فیتعر

 بااور  یبارا  یمنطقا  یلیدل داشتن معموتً و یزیچ بودن درست ای یزیچ وقوع خواستن» یمعنا

 ایا  دهاد،  ر  ندهیآ در یخواه یم که کوین یزیچ» یمعنا هب اسم، مقام در و است؛ «آن امکان به

 نیا ا باا  (.Cambridge Dictionary) «داد خواهاد  ر  ناده یآ در آنچه ی درباره مطمئن یاحساس
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 متوجاه  دیا ام اسات.  تر یچندوجه و تر دهیچیپ اریبس دیام مفهوم پژوهش، ی حوزه در حا ،

 زماان  در کاه  است یاحساس دیام» :کند یم انیب Ahmed (2020) که گونه همان است؛ ندهیآ

 باه  «.سات ین حاضر هنوز که است یزیچ متوجه اما (،یذهن لذ  ی)نوع دارد حضور حا 

 باه  نیهمچنا  Ahmed (2020) ؛اسات  یخوشبخت ی بالقوه علل از یا نشانه دیام ب،یترت نیا

 شاود،  یم اضطرا  موجب خود دیام داشتن رایز کند؛ یم اشاره اضطرا  و دیام انیم وندیپ

 شاامل  دیا ام .ناه  ای ابدی یم تحقق میدار دیام آن به آنچه ایآ میندار نانیاطم گاه چیه که چرا

 ی دربردارناده  اما هاست، هدف به یابیستد یبرا تیعامل و رهایمس ها، هدف چون یعناصر

 و یعااطف  بلکاه  ست،ین یشناخت صرفاً دیام هست. زین احتما  و انتظار همچون ییها مؤلفه

 (.Rinne, & Olsson 2022) است همراه کنش با و هست زین یجانیه

 در مسائله  نیا ا .زدیا برانگ را یناشااد  احسااس  هام  و یشااد  احسااس  هام  تواند یم دیام

 بهباود  احتماا   ایا  اسات  دشوار مثبت یا جهینت به باور که یزمان کند؛ یم صدق حاد یها بحران

 چاون  ییرهاا یتعب ،یماوارد  نیچنا  در دارد. دیا ام آن باه  همچنان نانسا اما است، اندک طیشرا

«hope against hope» (یدیا ناام برابار  در دیا ام) و «hoping against all odds» (رغام  باه  دیا ام 

 یدیا ناام برابار  در یدورزیا ام حا ، نیا با ؛(,Ahmed :2022 54) رود یم رکا به موانع( ی همه

 نیا ا از یبانیپشات  یبارا  تزم یاجتماع یساختارها اگر باشد «رحمانه یب» یا تجربه تواند یم

 یحتا  کاه  یدیام د؛یگو یم سخن «کاذ  دیام» ی درباره برتنت باشد. نداشته وجود دهایام

 و شاغل  یعنا ی خاو   یزنادگ  باه  دنیرسا  ی شاده  رفتهیپذ ریمس مودنیپ و اریبس تلاش با

 نیچنا  در .(Berlant, 2011) نرود شیپ انتظار مطابق زندگی است ممکن هم باز امن مسکن

 (.al, et Smithson :2022 11) ستین مثبت یاحساس لزوماً دیام ،یطیشرا

 دیام با مرتبط یها هینظر
 ساه  متقابال  کنش از که داند یم مثبت یزشیانگ حالت کی را دیام (1991) همکاران و دریاسنا

 یرهایمس یطراح و تصور یی)توانا ها /گذرگاهیابی راه (،میبرس آن به میخواه یم )آنچه هدف مؤلفه
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 یبارا  یزشا یانگ یهاا  ییوخودگا  و ی)انارژ  اراده /قدر تیعامل و هدف( به دنیرس یبرا متعدد

 زیا ن بعادها  چاارچو   نیا ا آیاد.  مای  یدپد «(دهم انجام را کار نیا توانم یم» رها؛یمس در حرکت

 و مواناع  صیتشاخ  باا  و است «یابی راه و اراده یِتعامل حسّ» دیام شد: نییتب یتر روشن  صور  به

 & Feldman, Balaraman ؛Snyder, 1999, 2000, 2002) اباادی یماا تااداوم رهایمساا یبااازطراح

2018 Andersen,.) ن،یا بر افزوده al et Sutton (2014) مثاباه  به «توکل با ییبایشک  قدر» بر 

 را دیا ام کاه  Groopman (2005) دگاهید برابرِ در اند؛ کرده دیتأک دریاسنا مد  از فراتر یامیپ

 اناه، یگرا واقاع  اهاداف  داشاتن  یعنی فعا  دِیام بر دریاسنا ند،یب یم «لمنفع ییدارونما» چون

 دارد. اکیدت مانع با مواجهه هنگام تیعامل حف  و لیبد یها گذرگاه یطراح

 در یشاناخت  روان یتوانمندسااز  یالگاو  طراحای » حاضار  پژوهش عنوان با انطباق در

 در دامیا  ،«واریدیا ام فرایناد  و یجمع یآور تا  یسازوکارها بر یلیتحل :یمیتحر طیشرا

 و تیا عامل تیا تقو باا  ،یفرد سطح در (1) دارد: یدیکل کارکرد دو یجمع و یفرد سطح

 فاراهم  را یما یتحر یهاا  تیمحدود بستر در اهداف یریگیپ یراب داریپا زشیانگ ،یابی راه

 باه  ،یابیدسات  یرهایمسا  و هاا  هادف  مشاترکِ  یمعناسااز  با ،یجمع سطح در (2) کند؛ یم

 .بارد  یما  بات را یجمع یآور تا  قیطر نیا از و رساند یم یاری یاجتماع دیام یریگ شکل

 اسات:  «یشاناخت  روان یدسااز توانمن» محارک  موتاور  -دریاسانا  منطق در-دیام سان، نیبد

 تیا عامل و رتریپاذ  انعطاف یرهایمس تر، روشن مشترک اهداف افراد، کنار در جامعه هرچه

 تار  محتمال  یما یتحر طیشارا  در مقااوم  یکنشاگر  باه  انفعاا   از گاذار  بساازد،  یتر یقو

 (.Snyder, 1999, 2000)شود یم

 پژوهش پیشینه .2-2
 باا  جامعاه  یساازگار  یچگاونگ  و میرتحا  یامادها یپ ناه یزم در یمتعدد یها پژوهش

 موضاوع  گونااگون  ابعااد  یبررسا  باه  کیا  هار  که است شده انجام آن از یناش یفشارها
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 یاقتصااد  یآور تا  بر مطالعا  یبرخ ان،یم نیا در اند. پرداخته توانمندسازی و یآور تا 

 یآور تاا   باه  گار ید یبرخا  اناد،  داشاته  تمرکاز  کشور یمال نظام یساختار یکارکردها و

 و اناد  کارده  توجه یمدن مشارکت و یاجتماع هیسرما ،یجمع یهمبستگ بستر در یاجتماع

 ،ینهااد  اصالاحا   و یاقتصاد یپلماسید ،یحکمران منظر از تا اند کرده تلاش زین یشمار

 نیتار  مارتبط  باه  اداماه  در رو، نیا ازا کنناد.  نیای تب را هاا  میتحر برابر در یداریپا یالگوها

 ساطح  جملاه  از خااص  یا حاوزه  در را یآور تا  کی هر که شود یم اشاره ییها پژوهش

 ریمسا  تاا  اناد  داده قرار یبررس مورد میتحر طیشرا در یسازمان و یاقتصاد ،یاجتماع ،یمل

 نیا ا در یشاناخت  روان یتوانمندسااز  یالگاو  یطراحا  و ینظار  لیا تحل یبارا  یتر روشن

 گردد. فراهم شپژوه

 پژوهش پیشینه .2 جدول

 ها یافته ترین مهم
 اصلی سؤالات یا اهداف

 پژوهش

 و سال نویسندگان،

 پژوهش روش

 عملکرد بر یمعنادار و یمنف اثر یاقتصاد یآور تا 

 میتحر یمنف اثرا  کاهش موجب و دارد یمال میتحر

 یمعنادار و مثبت اثر یعیطب منابع وفور مقابل، در شود؛ یم

 یارتقا .کاهد یم یآور تا  بازدارنده اثر شد  از و دارد

 یعیطب منابع از نهیبه یریگ بهره و یاقتصاد یآور تا 

 باشد. مؤثر میتحر آثار لیتعد در تواند یم

 یآور تا  ریتأث یبررس

 یعیطب منابع وفور و یاقتصاد

 در یمال میتحر عملکرد بر

 حا  در منتخب یکشورها

 توسعه

 و یکرد لیخ

 – (1404) همکاران

 یاقتصادسنج روش

 و تیتج پانل

 تیپروب

 رشد کاهش مالی، نظام در آشفتگی موجب ها حریمت

 محدودسازی و عمومی نارضایتی افزایش اقتصادی،

 ملی آوری تا  تقویت شدند. گذاری سرمایه و تجار 

 شرکای به بخشی تنوع فعا ، اقتصادی دیپلماسی نیازمند

 .است بنیان دانش اقتصاد از گیری بهره و تجاری

 ارتقای راهکارهای شناسایی

 برابر در ایران وریآ تا 

 .اقتصادی های تحریم

 و نیت پاک فر، زمانیان

 – (1403) سراج

 و تحلیلی روش

 اسنادی

 گفتمانی، ی حوزه سه به وابسته ایران ملی آوری تا 

 گفتمان است. المللی بین ساختار و داخلی های اقدام

 اقتصادی ساختار اصلا  و اجتماعی انسجام مقاومت،

 .شدند معرفی آوری تا  تتقوی عوامل ترین مهم

 بر مؤثر عوامل تحلیل

 اسلامی جمهوری آوری تا 

 های تحریم برابر در ایران

 .اقتصادی

 (1401) محمودیکیا

 تحلیل روش –

 بررسی و مضمون

 علمی منابع
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 ها یافته ترین مهم
 اصلی سؤالات یا اهداف

 پژوهش

 و سال نویسندگان،

 پژوهش روش

 تنها شتر،یب شد  وجود با ترامپ، دولت یها میتحر

 تر میوخ اوباما دوره به نسبت را رانیا یاقتصاد طیشرا

 در کشور اجتماعی–یاسیس ساختار که یدرحال اند، کرده

 «پرچم حو  وحد » دهیپد است. شده تر مقاوم آن برابر

 اجتماعی–یاسیس اثرا  کاهش در یدیکل عوامل از

 .هاست میتحر

 یامدهایپ یقیتطب یبررس

 یاجتماع و یاسیس ،یاقتصاد

 از پس و شیپ یها میتحر

 مقاومت نقش یابیارز و برجام

 ها آن اختنس اثر یب در

 همکاران و یکرد

 روش – (1401)

 با یلتحلی–یفیتوص

 یاستنتاج کردیرو

 عدالت شامل اصلی بعُد شش از متأثر اجتماعی آوری تا 

 ساختار اجتماعی، همبستگی و سرمایه اجتماعی،

 جایگاه قانونی، های زیرساخت اقتصادی،–فرهنگی

 و توزیعی عدالت .است انسانی سرمایه و المللی بین

 آوری تا  ارتقای در را نقش بیشترین جتماعیا شارکتم

 .دارند

 مؤثر ابعاد و ها مؤلفه شناسایی

 اجتماعی آوری تا  ارتقای بر

 .تحریم شرایط در

 و ادهمی ساعدی،

 – (1401) سعیدی

 بنیاد داده نظریه روش

 (تئوری )گراندد

 نرم قدر  یخارج استیس و یفرهنگ یها مؤلفه از رانیا

 یها حوزه در است. گرفته بهره ها میتحر ارآث کاهش یبرا

 با اما دارد، وجود یریپذ بیآس کیاستراتژ و یاقتصاد

 یها مد  و یا منطقه تعامل ،یمقاومت اقتصاد بر هیتک

 کرد. تیتقو را یمل یآور تا  توان یم ییاقتضا

 یعموم یگذار استیس یبررس

 یها میتحر با مواجهه در رانیا

 ییاشناس و کایآمر جانبه کی

 قدر  بر یمبتن یراهکارها

 .میتحر اثرا  کاهش یبرا نرم

 همکاران و زاده نجف

 روش – (1400)

 مصاحبه و یلیتحل

 نخبگان با

 معیشت و اشتغا  درآمد، کاهش موجب ها تحریم

 و توانمندسازی های شاخص میانگین اند. شده روستاییان

 فعالیت دارای روستاهای است. پایین اقتصادی انطباق

 .آورترند تا  متنوع صادیاقت

 آوری تا  سطح سنجش

 برابر در روستاییان اقتصادی

 از ناشی اقتصادی بحران

 .ها تحریم

 و قیداری سجاسی

 (1399) یاراحمدی

–توصیفی روش –

 های داده و تحلیلی

 میدانی

 پذیری آسیب کاهش برای فعا  راهبردی مقاومتی اقتصاد

 ساختار صلا ا با الگو این است. آوری تا  افزایش و

 داخلی تولید ارتقای و خارجی وابستگی کاهش اقتصادی،

 .شود می اقتصادی پایداری موجب

 اقتصاد بین رابطه بررسی

 اقتصادی آوری تا  و مقاومتی

 پایداری در آن نقش تبیین و

 .ها تحریم برابر در کشور

 کریم و امیری

 – (1397) سیستانی

–تحلیلی روش

 مفهومی

 و نییپا به بات یها نیکمپ یاجرا با نرایا یاسیس نخبگان

 تعهد و کار–هیسرما یهمبستگ کارگران، تیحما جذ 

 توسعه حف  یچگونگ یبررس

 تحت رانیا در یاقتصاد

Kalb (2024) – 

 یمورد مطالعه
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 ها یافته ترین مهم
 اصلی سؤالات یا اهداف

 پژوهش

 و سال نویسندگان،

 پژوهش روش

 موجب اقداما  نیا کردند. تیتقو را توسعه به دولت

 از داد توان دولت به که شد یکارگر گسترده اعتراضا 

 یرهایمس به را ها شرکت و کند یریجلوگ هیسرما خروج

 یکارگر مقاومت .دینما تیهدا محور هتوسع و سودآور

 تیحما داد نشان و کرد کمک یمقاومت اقتصاد تحقق به

 منافع تواند یم میتحر طیشرا در یکارگر جیبس از یاسیس

 باشد. داشته یتوجه قابل یاقتصاد

 مد  یمعرف و ها میتحر

 یآور تا 

 یکم و یفیک یبیترک

 حف  با یآور تا  که دهد یم نشان TMER چارچو 

 یاجتماع منابع و دانش ها، مهار  ،یاثرگذار منابع،

 تیحما قیطر از تواند یم یآور ا  .شود یم یبانیپشت

 و یشناخت روان یها تیفعال و یتوانمندساز جامعه،

 شود. تیتقو یاجتماع

 در یشناس روان نقش یبررس

 هدف هک یجوامع یآور تا 

 دییتأ مورد یها خشونت

 و اند گرفته قرار (SSV) دولت

 یبرا ییسازوکارها ییشناسا

 جامعه یها تلاش از تیحما

 ییرها ریمس در

Gebhard و 

 – (2022) همکاران

 با یتجرب مطالعه

 ینظر چارچو 

TMER
1 

 یهاا  میتحار  کاه  دهناد  یما  نشان ریاخ یها سا  در شده انجام یها پژوهش مجموع در

 یروانا  تیا امن و یاجتمااع  انسجام ،یاقتصاد ساختار بر ریتأث بر علاوه ،یاسیس و یداقتصا

 مانناد  یآور تا  یاقتصاد ابعاد بر مطالعا  شتریب اند. کرده چالش دچار زین را رانیا جامعه

 و یروانا  یهاا  جنباه  به کمتر و دهبو متمرکز یمقاومت اقتصاد توسعه و یمال ساختار اصلا 

 یتوانمندسااز  یالگاو  یطراح» عنوان با حاضر پژوهش رو، نیازا اند. تهپرداخ آن یاجتماع

 ناد یفرا و یجمعا  یآور تا  یسازوکارها نییتب هدف با «یمیتحر طیشرا در یشناخت روان

 تیا تقو با تواند یم چگونه یرانیا جامعه دهد نشان که است یبوم ییالگو ارائه یپ در د،یام

 باه  یریپاذ  بیآسا  از و کارده  یبازسااز  را خاود  یروانا  تیا ظرف اعتمااد،  و انسجام د،یام

 برسد. یاجتماع فعا  یداریپا و یتوانمند

 

1. Transconceptual Model of Empowerment and Resilience 
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 پیشین: مطالعات به نسبت حاضر مقاله نوآوری وجه .2-3
 یبارا  کاه  اسات  نیا ا در نیشا یپ مطالعاا   با سهیمقا در حاضر پژوهش ینوآور وجه

 بااا وناادیپ در و یشااناخت روان منظاار از را میتحاار طیشاارا در یآور تااا  بااار نینخساات

 قارار  یبررسا  ماورد  جامعاه  یاجتمااع  و یذهنا  یتوانمندساز و دیام یدرون یسازوکارها

 تمرکاز  یآور تا  یساختار ای ینهاد ،یاداقتص ابعاد بر گذشته یها پژوهش شتریب .دهد یم

 یبخشا  تناوع  ،یماال  نظاام  اصالا   مانناد  ییها شاخص قیطر از اند کرده تلاش و اند داشته

 کاه  یحاال  در کنناد؛  نییتب را یمل یداریپا کلان، یگذار استیس ای یمقاومت اقتصاد ،یتجار

 یروانا  و یافازار  نارم  ابعااد  بار  را خاود  دیا تأک ،یا رشته انیم یکردیرو با حاضر پژوهش

 و تیا عامل احساس معنا، د،یام چگونه که دهد نشان کوشد یم و گذاشته یجمع یآور تا 

 باشاند.  یما یتحر یهاا  بحاران  بستر در یداریپا ی محرکه یروین توانند یم یاجتماع کنتر 

 یآور تاا   و (2002 در،ی)اسانا  یشاناخت  روان یتوانمندساز یها هینظر قیتلف با مطالعه نیا

 یدرونا  یهاا  تیظرف بلکه ،یرونیب یساختارها تنها نه که دهد یم ارائه نو ییالگو ،یعاجتما

 ب،یا ترت نیباد  .ردیا گ یما  نظر در یاسیس و یاقتصاد یفشارها با یسازگار یبرا را جامعه

 در و اجتمااعی –یروانا  مقاومات  باه  یسااختار  مقاومت از تمرکز انتقا  در مقاله ینوآور

 میتحار  طیشارا  در یرانا یا جامعاه  یشاناخت  روان یانمندسازتو یبرا یبوم ییالگو یطراح

 یدواریا ام و یاجتماع یروین عنوان به یجمع یآور تا  انیم تعامل که ییالگو است؛ نهفته

 .دهد یم قرار یمل یداریپا یبازساز محور را یزشیانگ یروین عنوان به

  پژوهش روش .3

 یالگاو  یطراحا  هادف  باا  و یلا تحلی–یفیتوصا  کارد یرو یمبناا  بار  حاضر پژوهش

 یجمعا  یآور تا  یسازوکارها بر تمرکز با یمیتحر طیشرا در یشناخت روان یتوانمندساز

 آن یهاا  افتاه ی رایا ز اسات؛  یکااربرد  ناوع  از پاژوهش  نیا است. شده انجام یدواریام و
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 در جامعاه  یروانا  تیریماد  و یفرهنگا  یزیا ر برنامه ،یعاجتما یها یگذار استیس در تواند یم

 مناابع  از هیا ثانو و یفا یک صور  به ها داده مطالعه، نیا در .ردیگ قرار استفاده مورد میتحر طیشرا

 و یاساناد  لیا تحل هیپا بر ها داده یآورگرد روش و اند شده یگردآور یالملل نیب و یداخل معتبر

 یهاا  هیا نظر از یدیا کل میمفااه  اساتخراج  و مطالعه با هشگرپژو که معنا نیبد است. یا کتابخانه

 یجمعا  یآور تاا   ،(Spreitzer, 1995; Zimmerman, 2000)یشاناخت  روان یتوانمندساز با مرتبط

(Elcheroth & Drury, 2020; Norris et al, 2008) دیا ام هیا نظر و (Snyder, 1999, 2002)  باه 

 بساتر  در را هاا  ساازه  نیا ا انیا م ارتبااط  تاا  سات ا پرداخته ها آن یقیتلف و ییمحتوا لیتحل

 پاژوهش  نیا ا در هاا  داده لیا تحل روش کناد.  نییتب رانیا یاجتماع و یاقتصاد یها میتحر

 یصال ا میمفااه  ابتادا  کاه  معناا  نیا ا باه  است؛ استقرایی –یاسیق استنتاج و مضمون لیتحل

 یهاا  مؤلفاه  بار  هیا تک باا  سپس ستخراج،ا ینظر متون از دیام و یجمع یآور تا  با مرتبط

 ینظار  جامعاه  اسات.  شاده  یطراحا  یینهاا  یمفهاوم  یالگو ،یشناخت روان یتوانمندساز

 یهاا  حاوزه  در یپژوهشا  یهاا  افتاه ی و الگوهاا  هاا،  هیا نظر از یا مجموعاه  شامل پژوهش

 یمحتاوا  ل،یا تحل واحاد  و اسات  میتحار  العاا  مط و یآور تاا   ،یاجتماع یشناس روان

 یهاا  داده و مطالعاا   شاامل  پاژوهش  یزماان  قلمارو  اسات.  یعلم متون و داسنا یمفهوم

 نیا ا یطا  کاه  است رانیا آن یمکان قلمرو و 2025 تا 2010 یها سا  فاصله در منتشرشده

 باوده  همواجا  آن از یناشا  اجتمااعی –یروانا  یامدهایپ و گسترده یها میتحر با یزمان بازه

 اساتفاده  هاا  هیا نظر یقا یتطب سهیمقا و معتبر یمعل منابع از ها افتهی یاعتبارسنج یبرا است.

 باه  هاا  لیا تحل جاه ینت ت،یا نها در شاود.  یریجلوگ لیتحل در یشخص یریسوگ از تا شده

 ییالگاو  شاد؛  منجار  میتحر طیشرا در یشناخت روان یتوانمندساز یمفهوم یالگو یطراح

 و امعاه ج یساازگار  و انساجام  یِاجتمااع  ساازوکار  عنوان به یمعج یآور تا  آن، در که

 نقاش  مازمن،  یفشاارها  برابار  در معناا  و زشیا انگ حف  یِروان یروین عنوان به یدواریام

 گر،یکاد ی باا  تعامال  در و کنناد  یما  فاا یا یشاناخت  روان یتوانمندسااز  ناد یفرا در یمحور

 و یاقتصااد  یهاا  میتحار  باا  واجههم در جامعه سازگارانه رشد و یروان یداریپا ساز نهیزم

 .شوند یم یاسیس
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  پژوهش های یافته .4

 تحریمی شرایط در یجمع یآور تاب یها شاخص
 ارائاه  یجمعا  یآور تاا   نیای تب یبارا  یگونااگون  یهاا  شاخص یمتعدد پژوهشگران

 و یریادگیا  ،یساازگار  یبارا  جواماع  تیا ظرف انگریب ها شاخص نیا ،یکل طور به اند. کرده

 هساتند.  یاجتمااع  یدهایا تهد و یاقتصاد یفشارها ها، بحران با مواجهه در دخو یبازساز

 یسااازوکارها از یا مجموعااه را جمعاای یآور تااا  (Adger, 2000) ادگاار نمونااه، یباارا

 ها بحران و ها شوک برابر در دهد یم امکان جوامع به که داند یم یفرهنگ و ینهاد ،یارتباط

 و گساترده  یاجتماع یوندهایپ منابع، تنوع از که یامعجو ،یو نگاه از دهند. نشان یداریپا

 مانناد  یرونا یب یفشارها و ها بحران با جههموا در برخوردارند، یباتتر یفرهنگ یهمبستگ

 مناابع  ساطح  سه انیم تعامل حاصل جمعی یآور تا  گر،ید انیب به آورترند. تا  ها میتحر

 اعتمااد  مانناد  یعوامل ان،یم نیا در .است ینهاد یساختارها و یفرد انیم یوندهایپ ،یفرد

 تیا امن تعلاق،  احسااس  و یجمع تیهو شهروندان، مشارکت ،یاجتماع هیسرما ،یاجتماع

 بر ادامه، در .ندیآ یم شمار به آن یها مؤلفه نیتر مهم از یجمع یریادگی تیظرف و یاجتماع

 سبتنام یجمع یآور تا  یها شاخص ،یخارج و یداخل یها پژوهش جامع مرور اساس

 اند. شده ارائه ریز جدو  در یشناخت روان یتوانمندساز ابعاد با

 یشناخت روان یتوانمندساز ابعاد اساس بر یجمع یآور تاب یها شاخص .3 جدول

 جمعی آوری تا  های شاخص حاضر پژوهش چارچو  در کارکرد

 ابعاد

 توانمندسازی

 شناختی روان

 بعُد این های شاخص تحریم، شرایط در

 و فشارها به بخشی امعن موجب

 احساس و شوند می جمعی های رنج

 تعلق و ملی هویت مشترک، هدف

 جامعه کنند. می تقویت را اجتماعی

 های ارزش اجتماعی، انسجام جمعی، هویت

 حس اخلاقی، و مذهبی باورهای ملی، و فرهنگی

 مشترک درک بحران، به بخشی معنا اجتماعی، تعلق

 پذیری مسئولیت ملی، همبستگی تهدید، از

 هدف، بر مبتنی مشارکت متقابل، اعتماد اجتماعی،

 معناداری
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 جمعی آوری تا  های شاخص حاضر پژوهش چارچو  در کارکرد

 ابعاد

 توانمندسازی

 شناختی روان

 را درد بتواند که ماند می آور تا  زمانی

 .کند تبدیل جمعی مقاومت و معنا به

 وحد  نمادهای مقاومت، از جمعی سازی روایت

 .فرهنگی مقاومت و

 احساس ارتقای موجب ها شاخص این

 اعتماد و جمعی خودباوری شایستگی،

 ها تحریم با مقابله در جامعه توانایی هب

 اجتماعی، یادگیری و آموزش شوند. می

 .است بعُد این اصلی محور

 و ای رسانه سواد اقتصادی، و اجتماعی آگاهی

 حل های مهار  محور، بحران آموزش اقتصادی،

 پذیری انعطاف محدود، منابع مدیریت مسئله،

 و تجربه اجتماعی، و روانی سلامت رفتاری،

 خودکارآمدی گذشته، های بحران از یادگیری

 جامعه، توان از بینانه واقع ارزیابی جمعی،

 .گروهی و فردی روانی آوری تا 

 شایستگی

 مستقل گیری تصمیم توان که ای جامعه

 از باشد، داشته دهی خودسازمان و

 کنتر  و کاهد می بیرونی وابستگی

 در گیرد. می دست در را خود شرایط

 ظرفیت نشانگر بعُد این ،تحریم بستر

 ساختارهای بازسازی برای درونی

 .است اقتصادی و اجتماعی

 دهی، خودسازمان مدنی، و اجتماعی مشارکت

 بومی، ریزی برنامه توان جمعی، گیری تصمیم

 فعالیت محلی، سطو  در همیاری و همکاری

 و نوآوری مردمی، نهادهای گیری شکل داوطلبانه،

 محلی، منابع از استفاده توان اجتماعی، ابتکار

 تداوم خارجی، نهادهای از گیری تصمیم استقلا 

 .پشتیبان غیررسمی های شبکه

 خودمختاری

 خود های کنش ی نتیجه جامعه که زمانی

 با مقابله و وضعیت بهبود در را

 احساس کند، مشاهده ها بحران

 افزایش آینده به امید و اثربخشی

 قداما میان پیوند بُعد این یابد. می

 را جمعی کنتر  احساس و جمعی

 .دهد می بازتا 

 ارتباطی های شبکه نهادی، اعتماد اجتماعی، سرمایه

 ارتباط گروهی، بین های همکاری حمایتی، و

 های طر  در مشارکت مردم، و دولت بین سازنده

 و اجتماعی امنیت جمعی، موفقیت تجربه اجتماعی،

 های تصمیم در اثرگذاری توان حس روانی،

 های فعالیت در حضور نهادی، انسجام عمومی،

 .بحران از پس جامعه نمادین بازسازی و داوطلبانه

 اثرگذاری

 ابعاااد از کیاا هاار کااه دهااد یماا نشااان یجمعاا یآور تااا  یهااا شاااخص لیااتحل

 یداریااپا ناادیفرا در زیمتمااا حااا  نیعاا در و مکماال ینقشاا یشااناخت روان یتوانمندساااز

 یمعنااادار  بعُااد در .کننااد  یماا فااایا میتحاار  طیشاارا در جامعااه  یاجتماااع و یرواناا

 مشااترک درک و یمااع اجت انسااجام تعلاق،  حااس ،یجمعا  تیااهو مانناد  ییهااا شااخص 



 

 

69 

اح
طر

 ی
گو

ال
 ی

از
دس

من
وان

ت
 ی

ان
رو

خت
شنا

 ی
 در

یشرا
 ط

حر
ت

 :می
حل

ت
 یلی

 بر
ها

ار
وک

از
س

 ی
ب

تا
ور

آ
 ی

مع
ج

 و ی
ند

رای
ف

دیام 
ی

وار
 

 د  در معنااا یبازساااز بااه و انااد جامعااه یعاااطف و یذهناا یدهاا جهاات یربنااایز بحااران از

 & Pelling ؛Adger, 2000) کاه  طاور  هماان  رایا ز کنناد؛  یما  کماک  یروان و یاقتصاد یفشارها

High, 2005) حفا   عناصار  نیتار  مهام  از یاجتمااع  اعتمااد  و تعلاق  احسااس  اناد،  کردهدیتأک 

 یساتگ یشا بعُاد  در اسات.  دیا تهد معارض  در جواماع  در یجمعا  مقاومات  داومتا  و انسجام

 و یریپااذ انعطاااف محااور، بحااران آمااوزش ،یاجتماااع یآگاااه همچااون ییهااا شاااخص

 احسااس  بلکاه  کنناد  درک را بحاران  تنهاا  ناه  ماردم  شاوند  یما  موجاب  یجمع یخودکارآمد

 Joerin et al و Cutter et al (2008) یهااا افتااهی باشااند؛ داشااته آن تیریمااد در ییتوانااا

 عاماال سااه یرواناا ساالامت و یاجتماااع یریادگیاا آمااوزش، کااه انااد داده نشااان (2014)

 بعُاااد اسااات. آور تاااا  جواماااع در یجمعااا یساااتگیشا یریاااگ شاااکل در یاساسااا

 دارد؛ دیااتأک یدهاا خودسااازمان و یجمعاا یریااگ میتصاام مشااارکت، باار یخودمختااار

 یاقتصااد  و یسااختار  یفشاارها  برابار  در دهاد  یما  امکاان  جامعاه  باه  کاه  ییها یژگیو

 Maguire & Hagan و Cinner et al (2009) انیااب بااه باشااد. داشااته عماال اسااتقلا 

 را خاود  مناابع  بتوانناد  ماردم  کاه  دیا آ یما  دیا پد یزماان  یاجتماع یخودمختار و (2007)

 تیااظرف ،یررساامیغ یهااا شاابکه و یمحلاا ینهادهااا قیااطر از و کاارده تیریمااد

 ی،اثرگااذار بعُااد در ساارانجام، کننااد. تیااتقو خااود در را ینااوآور و یریااگ میتصاام

 و یگروهاا نیباا یهمکااار ،ینهاااد اعتماااد ،یاجتماااع هیساارما چااون ییهااا شاااخص

 را یجمعاا کنتاار  احساااس و یاجتماااع اقاادام انیاام وناادیپ ،یجمعاا تیااموفق تجربااه

 یاعضاا  یوقتا  Yoon et al (2015) و Norris et al (2008) گفتاه  باه  .کنناد  یما  ییبازنماا 

 و زشیا انگ د،یا ام کنناد،  یما  مشااهده  طیشارا  بهباود  در را خاود  یهاا  کانش  اثار  جامعه

 یالگااو در بعُااد چهااار نیااا بیااترک ب،یااترت نیبااد .اباادی یماا شیافاازا یرواناا یداریااپا

 ایا پو یناد یفرا بلکاه  ساتا یا یژگا یو کیا  ناه  یجمعا  یآور تاا   که دهد یم نشان حاضر
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 طیشاارا در و کنااد یماا هیااتغذ یاثرگااذار و یخودمختااار ،یسااتگیشا معنااا، از کااه اساات

 شاامار بااه یملاا یداریااپا حفاا  و یشااناخت روان یتوانمندساااز یاصاال محااور م،یتحاار

 .دیآ یم

 تحریم شرایط در امیدواری فرایند هایشاخص
 نیتاار یادیاابن از یکاای عنااوان بااه دیااام ،یاساایس و یاقتصاااد یهااا میتحاار طیشاارا در

 و جامعااه یداریااپا حفاا  در کننااده نیاایتع ینقشاا ،یاجتماااع و یشااناخت روان منااابع

 کیاا صاارفاً ،ییبسااترها نیچناا در دیااام .کنااد یماا فااایا یرواناا شیفرسااا از یریجلااوگ

 یانارژ  یناوع  بلکاه  سات، ین ناده یآ باه  نسابت  ناناه یب خاوش  یانتظاار  ایا  مثبت احساس

 د  در یزنااادگ یمعناااا یبازسااااز و مقاومااات بقاااا، یابااار یاجتمااااع و یروانااا

 فشاارها  باا  مواجهاه  در تاا  دهاد  یما  امکاان  جامعاه  باه  دیام واقع، در است. ها تیمحدود

 و یآور تااا  ت،یااخلاق نااده،یآ بااه مااانیا قیااطر از م،یتحاار از یناشاا مااا یناملا و

 یدیااناام بااه سااقوط از و سااازد فعااا  را خااود یدروناا یهااا تیااظرف متقاباال، یاتکااا

 انساانی و (2004) احمااد (،2002) دریاساانا کااه گونااه همااان کنااد. یریجلااوگ یجمعاا

 انیاام کااه اساات یاایروین ،یبحراناا یهااا تیااموقع در دیااام انااد، کاارده دیااتأک (2021)

 دهاد  یما  اجاازه  ماردم  باه  و کناد  یما  برقارار  وناد یپ یاجتماع تیعامل و یناتوان احساس

 منظاار، نیااا از بزننااد. عماال بااه دساات بهتاار یا ناادهیآ یباارا محاادود، طیراشاا در یحتاا

 د  در فرصاات خلااق ر،ییااتغ ییتوانااا بااه مااانیا یمعنااا بااه میتحاار طیشاارا در دیااام

 یهااا مؤلفااه ادامااه، در اساات. معنااا و تیااعامل قیااطر از یملاا ا یااح اسااتمرار و دیااتهد

 یالمللا  نیبا  و یداخلا  یهاا  پاژوهش  جینتاا  از برگرفتاه  کاه  میتحار  طیشارا  در یدواریام

 هسااتند، یشااناخت روان یتوانمندساااز حااوزه در یتجرباا و یظاارن یهااا افتااهی قیااتلف و

 یراناایا جامعااه یتوانمندساااز در دیااام نقااش درک یبارا  یچااارچوب تااا شااوند یماا ارائاه 

 شود. فراهم میتحر طیشرا در
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 یشناخت روان یتوانمندساز ابعاد اساس بر میتحر طیشرا در دیام یها مؤلفه و ها شاخص .4 جدول

 حاضر پژوهش چارچوب در کارکرد
 شرایط در امید های شاخص و ها مؤلفه

 تحریم

 ابعاد

 توانمندسازی

 شناختی روان

 نیرویی عنوان به امید تحریم، شرایط در

 را جامعه روانی توان ساز، هدف و بخش معنا

 به دهی معنا و مقاومت زندگی، تداوم برای

 بُعد این دهد. می افزایش جمعی های رنج

 برای صتیفر به ها بحران شود می موجب

 اخلاقی و اجتماعی های ارزش در بازاندیشی

 به ایمان و مندی هدف حس و شوند تبدیل

 .گردد نهادینه جامعه در آینده

 شرایط، بهبود به ایمان آینده، به باور

 حیا  تداوم به امید ها، بحران به معنابخشی

 از جمعی درک اجتماعی، رسالت ملی،

 ملی، و فرهنگی هویت امید، اخلاق مقاومت،

 درونی، های ارزش و ایمان با امید پیوند

 و عدالت به امید بحران، در معنا بازتولید

 .رهایی

 معناداری

 احساس افزایش موجب بُعد این در امید

 در شایستگی و خودکارآمدی توانمندی،

 که دهد می یاد افراد به و شود می جامعه

 کنند. رشد ها تحریم د  در حتی توانند می

 و تجربه یادگیری، طریق از جامعه

 سازگاری برای تزم های مهار  خودباوری،

 احساس و آورد می دست به را پیشرفت و

 .کند می حف  را شرایط بر تسلط

 احساس اجتماعی، و روانی خودکارآمدی

 ظرفیت به اعتماد فشارها، با مقابله در توانایی

 از یادگیری بحران، د  در فردی رشد ملی،

 زندگی، های مهار  یشافزا ها، ناکامی

 توان به امید هیجانی، و ذهنی پذیری انعطاف

 تأثیر به باور جوان، نسل و خویش

 و روان سلامت حف  جمعی، های تلاش

 .ذهنی انسجام

 شایستگی

 سطح به احساس سطح از امید بعُد، این در

 برای نیرویی به و یابد می ارتقا کنش

 تبدیل هدفمند عمل و خلاقیت گیری، تصمیم

 امید فشارها برابر در که ای جامعه شود. می

 غلبه برای نو مسیرهای تواند می دارد، فعا 

 وابستگی از و کند خلق ها محدودیت بر

 .شود رها بیرون به ساختاری و روانی

 امید مستقل، گیری تصمیم تغییر، در عاملیت

 با مقابله در خلاقیت ارادی، و فعا 

 شانگیز خودانگیختگی، ها، محدودیت

 ایجاد توان آینده، بر کنتر  احساس درونی،

 ابتکار بست، بن شرایط در جدید های راه

 درماندگی برابر در مقاومت اجتماعی،

 در گرایی عمل خلاق، سازگاری شده، آموخته

 .امید مسیر

 خودمختاری
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 حاضر پژوهش چارچوب در کارکرد
 شرایط در امید های شاخص و ها مؤلفه

 تحریم

 ابعاد

 توانمندسازی

 شناختی روان

 جمعی و اجتماعی نیروی به امید بعُد، این در

 ملی، های موفقیت طریق از که شود می تبدیل

 اجتماعی های همکاری و مثبت الگوهای

 موجب اجتماعی امید شود. می بازتولید

 سرمایه تقویت عمومی، اعتماد افزایش

 در اثرگذاری حس گیری شکل و اجتماعی

 بازسازی به که گردد می شهروندان میان

 .کند می کمک ملی پایداری و اعتماد

 تداوم موفقیت، سازی جریان اجتماعی، امید

 عمومی، اعتماد بازسازی ت،مثب الگوهای

 گیری شکل اجتماعی، سرمایه افزایش

 جمعی، موفقیت تجربه همدتنه، های حرکت

 رفتارهای مشارکت، و امید پیوند

 دولت، و مردم مؤثر ارتباط رسانی، کمک

 گسترش جامعه، بر تأثیرگذاری حس

 .اجتماعی تعلق و همبستگی

 اثرگذاری

 و یروانا  بافات  در دیا ام کاه  دهاد  یما  نشاان  میرتح طیشرا در دیام یها مؤلفه لیتحل

 در کاه  اسات  یچندبعاد  یناد یفرا بلکاه  ست،ین مثبت احساس کی صرفاً رانیا یاجتماع

 یبخشا  معنا با دیام ،یمعنادار بعُد در دارد. نقش یشناخت روان یتوانمندساز مختلف سطو 

 شاود  یما  یجمعا  ناده یآ به مانیا و یمل تیهو تیتقو موجب م،یتحر یفشارها و رنج به

(Snyder, 2002; Downman, 2008;  1400 همکااران،  و یخاادم; Jansen, 2021.) بعُاد  در 

 بار  غلباه  در ییتواناا  حاس  ،یجمعا  و یفارد  یخودکارآماد  یبازسااز  با دیام ،یستگیشا

 ،یخودمختاار  بعُاد  در (.1399 )واثاق،  دهد یم شیافزا را جوان نسل به اعتماد و ها بحران

 تیا تقو را مستقل یریگ میتصم و تیخلاق ،یکنشگر که شود یم لیتبد «فعا  دیام» به دیام

 یای روین باه  دیا ام زیا ن یاثرگذار بعُد در (.Ahmed, 2004; Bryant & Knight, 2019) کند یم

 نماود  یعماوم  اعتمااد  و یاجتمااع  یهمبستگ ،یمدن مشارکت در که شود یم بد  یجمع

 انیا م یجا  انیا م یساازوکار  دیام جه،ینت در ؛(Gutmann et al, 2019; Jansen, 2021) ابدی یم

 ،یسااتگیشا معنااا، قیااطر از کااه اساات یشااناخت روان یتوانمندساااز و میتحاار یفشااارها

 .کند یم تیتقو را یاجتماع انسجام و یروان یداریپا ،یاثرگذار و یخودمختار
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 یدواریام و یجمع یآور تاب هیپا بر میتحر طیشرا در یشناخت روان یتوانمندساز یالگو .1 نمودار
 

 بار  میتحار  طیشرا در یشناخت روان یتوانمندساز یالگو» عنوان با پژوهش یینها مد 

 در جامعاه  یشناخت روان یتوانمندساز که دهد یم نشان «یدواریام و یجمع یآور تا  هیپا

 عناوان  باه  یجمع یآور تا  یدیکل سازوکار دو ییافزا هم حاصل ،یمیتحر یفشارها بستر

 در ریا متغ دو نیا ا .اسات  یدرونا  و یزشیانگ یروین عنوان به یدواریام و یاجتماع یروین

 و یخودمختاار  ،یساتگ یشا ،یمعناادار  یعنی یشناخت روان یتوانمندساز نیادیبن بعُد چهار

 یاجتمااع  و یروانا  یبازساز ندیفرآ زمان هم صور  به و دارند تعامل گریکدی با یاثرگذار

 تیا هو تیا تقو قیا طر از یجمعا  یآور تاا   ،یدارمعنا بعُد در .کنند یم تیهدا را جامعه

 ناده، یآ باه  ماان یا قیا طر از یدواریا ام و بحاران  از مشاترک  درک و یهمبساتگ  ،یفرهنگ

 بعُاد  در .بخشاد  یما  یجمعا  یزنادگ  باه  جهات  و معناا  ،یاجتمااع  رسالت و یمند هدف
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 نسال  ییتواناا  باه  باور و یخودکارآمد مهار ، ،یآگاه شیافزا با ریمتغ دو هر ،یستگیشا

 یآور تاا   ،یخودمختاار  بعُاد  در .دهند یم ارتقا را یروان تیکفا و تسلط احساس ن،جوا

 ت،یا عامل باا  یدواریا ام و یاجتمااع  ابتکاار  و یدها  خودسازمان مشارکت، جادیا با یجمع

 در .ساازند  یما  فاراهم  را هدفمند کنش و مستقل یریگ میتصم نهیزم فعا ، دیام و تیخلاق

 یهاا  یهمکار و ینهاد اعتماد ،یاجتماع هیسرما قیطر از یمعج یآور تا  ،یاثرگذار بعُد

 تیا تقو و یعماوم  اعتمااد  یبازسااز  ت،یموفق یساز انیجر راه از یدواریام و یگروه نیب

 جاه، ینت در .شاود  یما  جامعاه  یاجتماع و یروان یداریپا موجب ،یاجتماع یاثرگذار حس

 مقاومات  باا  تنهاا  یشناخت وانر یتوانمندساز م،یتحر طیشرا در که دهد یم نشان مد  نیا

–یروان دیام و یساختار یاجتماع یآور تا  قیتلف ازمندین بلکه شود، ینم حاصل منفعلانه

 برابار  در ناده، یآ به دیام و تیعامل ،یخودباور معنا، حف  با بتواند جامعه تا است یزشانگی

 دهد. ادامه را یبازساز و رشد ریمس و بماند داریپا فشارها

 پیشنهادها و گیري جهنتی بحث، .5

  بحث .5-1

 طیشارا  در یشاناخت  روان یتوانمندسااز  یالگاو  یطراحا » هادف  باا  حاضار  پژوهش

 روش باا  و «یدواریا ام ناد یفرا و یجمعا  یآور تاا   یساازوکارها  بار  یلا یتحل :یمیتحر

 عناوان  باه  امیدواری و یجمع یآور تا  که داد نشان جینتا گرفت. انجام یلتحلی–یفیتوص

 یتوانمندسااز  چهارگاناه  ابعااد  با میمستق طور به بحران، طیشرا در یتماعاج یسازوکارها

 فاا یا جامعاه  یدرونا  یهاا  تیا ظرف یبازسااز  در یاساسا  نقش و دندار وندیپ یشناخت روان

 کاه  تفااو   نیا ا باا  اسات،  نیشیپ مطالعا  از یمهم بخش با همسو هایافته این .دنکن یم

 ابعااد  صارفاً  ناه  دارد، قارار  یآور تاا   یجتماعا و یروان ابعاد بر قیتحق نیا یاصل تمرکز

 همکااران  و فار  انیا زمان یهاا  افتاه ی با مطالعه نیا جینتا نمونه، یبرا .یساختار ای یاقتصاد
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 یساااختارها اصاالا  ضاارور  باار کااه دارد یهمخااوان (1401) ایااکیمحمود و (1403)

 پاژوهش  در ااما  اناد؛  کارده  دیا تأک یملا  یداریا پا در یاجتماع انسجام تیتقو و یاقتصاد

 شاده  یبررسا  جامعه یتیهو و یروان سطح در بلکه ینهاد سطح در نه انسجام نیا حاضر،

 و یاجتمااع  عادالت  نقاش  بر (،1401) همکاران و یساعد پژوهش مشابه نیهمچن است.

 مقالاه  نیا ا که است نیا در یاساس تفاو  اما شد، دیتأک یاجتماع یآور تا  در یهمبستگ

 لیا لتح یروانا  کنتار   احسااس  و یبخش معنا ها، ارزش یساز یروند منظر از را یآور تا 

 احماد  و (2002) دریاسانا  دگاهیا د باا  یدواریام به مربوط یها افتهی ن،یا بر افزون .کند یم

 در دار جهات  و یاراد یناد یفرآ را آن کاه  راستاسات  هم «فعا  دیام» خصوص در (2004)

 یستانیس میکر و یریام مانند یداخل مطالعا  شتریب که یحال در .دانند یم ها بحران با مقابله

 یا هیا زاو از حاضار  پژوهش داشتند، تمرکز ینهاد یآور تا  و یمقاومت اقتصاد بر (1397)

 یواقعا  یآور تاا   کاه  است داده نشان و پرداخته جامعه یشناخت روان یتوانمندساز به نو

 یدرونا  ماردم  انیا م در «یاثرگاذار  احسااس » و «معنا» ،«تیعامل» که ردیگ یم شکل یزمان

 و یا رشاته  انیا م کارد یرو در گذشته مطالعا  با وهشپژ نیا یاصل تفاو  رو، نیازا شود.

 ساطح  در را دیا ام و یآور تاا   یزشیانگ و یجانیه ،یشناخت ابعاد که است آن محور روان

 .کند یم بیترک یاجتماع

  گیری نتیجه .5-2
 ،«یملا  و یفرهنگا  تیا هو» تیا تقو قیا طر از یجمعا  یآور تاا   ،یمعناادار  بعُد در

 در ساتن یز یمعناا  فیباازتعر  باه  «بحاران  از مشاترک  درک» و «یاجتماع تعلق احساس»

 ،یلا یتحم تیوضاع  کیا  صارفاً  نه را میتحر جامعه که یا گونه به انجامد؛ یم دشوار طیشرا

 ،یساتگ یشا بعُاد  در .کند یم ریتفس یجمع یبازساز و یریادگی انسجام، یبرا یفرصت بلکه

 حال  یهاا  مهاار  » ،«محاور  بحاران  آماوزش  و یآگاه» شیافزا ریمس از یجمع یورآ تا 
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 انطباق در جامعه یرفتار و یروان ییتوانا یارتقا به منجر «یجمع یخودکارآمد» و «مسئله

 کنتار   تاوان  کنناد  احساس ها گروه و افراد که گردد یم موجب امر نیا شود؛ یم فشارها با

 بعُاد  در .رناد یگ بهاره  خلاقاناه  طاور  باه  محدود منابع از قادرند و دارند تیوضع بر ینسب

 و «یماادن مشااارکت» ،«یدهاا انخودسااازم» قیااطر از یجمعاا یآور تااا  ،یخودمختااار

 را جامعاه  ساطح  باه  تیا عامل انتقا  و قدر  از ییتمرکززدا ندیفرآ «یجمع یریگ میتصم»

 تحاو   عامال  را خود ن،رویب از رییتغ یبرا انتظار یجا به افراد بیترت نیبد و کند یم لیتسه

 اعتمااد » ،«یاجتمااع  هیسارما » مانناد  ییهاا  شااخص  ،یاثرگذار بعُد در تینها در .دانند یم

 و تار  ملماوس  یاجتمااع  یهاا  کانش  شود یم باعث «یجمع یها تیموفق تجربه» و «ینهاد

 یبخشا  معنا رهگذر از یجمع یآور تا  ن،یبنابرا شود؛ دارتریپا یجمع یرگذاریتأث به باور

 ،یاثرگاذار  حاس  یارتقاا  و یاجتماع تیعامل تیتقو ،یآگاه و مهار  شیافزا حران،ب به

 .است میتحر یفشارها برابر در جامعه داریپا یتوانمندساز ساز نهیزم

 احسااس  کی از میتحر طیشرا در دیام که داد نشان ها افتهی ،یدواریام ندیفرا لیتحل در

 ابعااد  ی هماه  در کاه  شاود  یما  لیتباد  فعاا   یاجتمااع  و یروانا  یرویا ن کیا  باه  منفعل

 ،«ناده یآ به مانیا» قیطر از دیام ،یمعنادار بعُد در است. اثرگذار یشناخت روان یتوانمندساز

 و یفارد  یزنادگ  در معناا  یبازساز موجب «ینید باور» و «یعجم رسالت» ،«یمند هدف»

 و ناناه یب واقاع  دیا ام یساو  باه  یدرمانادگ  و أسیا  از را جامعاه  نگااه  و شاود  یما  یجمع

 و یفارد  یتوانمناد  باه  بااور » تیتقو با دیام ،یستگیشا بعُد در .دهد یم رییتغ محور تلاش

 شیافازا  موجب «یروان سلامت» و «ها شکست از یریادگی» ،«جوان نسل به اعتماد» ،«یمل

 باه  کاه  دارد یزشا یانگ یروین نقش دیام که معنا نیبد گردد؛ یم یکارآمد و تسلط احساس

 بعُاد  در .ابناد یب خاود  اهاداف  باه  دنیرسا  یبرا را نیگزیجا یرهایمس کند یم کمک افراد

 را آن (2002) دریاسانا  کاه  یمفهاوم  کند؛ یم بروز «فعا  دیام» شکل به دیام ،یخودمختار

 بلکاه  کناد،  یما  آرزو تنهاا  ناه  دواریام فرد که معنا نیا به داند، یم یابی راه و اراده از یبیترک
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 بعُاد  در بساازد.  را هدف تحقق ریمس خلاقانه، و تقلمس یریگ میتصم قیطر از تا کوشد یم

 یسااز  انیا جر» قیا رط از و اباد ی یم ارتقا یاجتماع سطح به یفرد سطح از دیام ،یاثرگذار

 یناوع  ،«یاجتمااع  مشاارکت  و همدتنه یرفتارها» و «یعموم اعتماد یبازساز» ،«تیموفق

 میتحار  طیشارا  در یملا  مانساجا  یفروپاشا  از مانع که کند یم جادیا یجمع یروان هیسرما

 مثاباه  باه  ،یاثرگاذار  و تیا عامل ت،یا کفا معناا،  بار  هیتک با یدواریام ب،یترت نیبد .شود یم

 هدفمناد  یکنشاگر  سامت  به یناتوان احساس از را جامعه که کند یم عمل یدرون ییروین

 .دهد یم سوق

  پیشنهادها .5-3
 یتوانمندسااز  یابار  یدواریا ام و یجمعا  یآور تاا   تیا تقو ج،ینتاا  نیا ا اسااس  بر

 ،یروانا  ساطو   در زماان  هم یگذار استیس ازمندین میتحر طیشرا در جامعه یشناخت روان

 و «یملا  تیا موفق تیا روا» یهاا  برناماه  جااد یا کالان،  ساطح  در است. ینهاد و یاجتماع

 در را اعتمااد  و دیا ام انیجر تواند یم ها نهرسا در مستمر اما کوچک یدستاوردها ییبازنما

 و نهااد  ماردم  یها سازمان ،یمحل ینهادها از تیحما ،یاجتماع سطح در ند.ک حف  جامعه

 و یآور تاا   دیا بازتول باه  دارناد،  اراناه یهم نقش بحران طیشرا در که یداوطلب یها گروه

 ،یا مقابلاه  یها  مهار آموزش زین یشناخت روان و یفرد سطح در .کند یم کمک یهمبستگ

 و دیا ام یهاا  مؤلفاه  ،یزشا یانگ یهاا  ییگاو خود و یشاناخت  یبازسااز  مسائله،  حال  تفکر

 طیشارا  در جامعه یشناخت روان یتوانمندساز ،یکل طور به .کند یم تیتقو را یخودکارآمد

 خاود  یتوانمند معنادار، را بحران بتوانند افراد آن در که است یبستر جادیا مستلزم میتحر

 قااً یدق نیا ا و کنناد؛  تجرباه  را خاود  یجمع یاثرگذار و آزاد را شیخو تیعامل عل،بالف را

 .شود یم حاصل فعا  دیام و یجمع یآور تا  بیترک از که است یریمس همان
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  منابع .7

 فارسی منابع .7-1
 متحاده  ات یا یکنسول و کیپلماتید کارکنان پرونده یبازخوان (.1395) داوود. دیس ،ییآقا

 اسات، یس یةنشر (.نرایا یاسلام یجمهور هیعل کایآمر متحده ات یا ی)دعوا تهران در

46(1،) 42-23. 

 و یآور تاا   شیافازا  :یمقااومت  اقتصااد  (.1397) .نیحسا  محمد ،میکر و نیحس ی،ریام

 .30-9 :(2)3 ،یمقاومت اقتصاد یها پژوهش .یریپذ بیآس کاهش

 یخارج یمال نیتأم بر مؤثر عوامل یبررس (.1401) .دیسع ،یمراد و حامد ،یاحیر ریتاجم

 هینشار  .یمقااومت  اقتصااد  بار  دیا تأک باا  رانیا میتحر طیشرا در نایبن دانش یها شرکت

 .472–425 ،[(24 یاپی]پ 2) 12 ،یاسلام یمال قا یتحق

 بار  یا هسته یها میتحر آثار یبررس (.1400) محمد. ،یداور و یمرتض رهنما، ندا؛ ،یخادم

 اهدانشاگ  ،یانساان  یایا جغراف یها پژوهش فصلنامه آمل. شهر شهروندان یزندگ تیفیک

 .102–79 ،(2) 53 مشهد، یفردوس

 و یاقتصااد  یآور تاا   ریتأث (.1404) .دیمج مدا ، و رحمان سعاد ، ؛فاطمه ،یکرد لیخ

 توساعه.  حاا   در منتخاب  یکشاورها  در یماال  میتحار  عملکرد بر یعیطب منابع وفور

 .142–119 [(،13 یاپی]پ 1)4 ،یاقتصاد قا یتحق و ها استیس هینشر

 بار  دیا تأک )باا  بشر حقوق نیمواز و یالملل نیب یها میتحر یبررس .(1401) محمد. ،یرجب

 (،24 یاپیا )پ ،یاسالام  بشار  حقاوق  مطالعا  هینشر (.رانیا هیعل چندجانبه یها میتحر

135–160. 

 .اوشیسا  ان،یشاا  و اکبار  زکاار، یپره ی؛عل ،یعسگر ؛محمدرضا ،ییرضا ی؛مجتب ان،یعیرف

 سااوانح تیریمااد در آن یساااز شاااخص و یآور تااا  یمفهااوم نیاایتب (.1390)

 4) 15 فضاا،  شیآماا  و یزیا ر برناماه  - یانساان  علوم مدرس (.CBDM) محور اجتماع

 .24–1 زمستان، [(،74 یاپی]پ
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 در یآور تاا   ارتقا  یراهکارها (.1403) شهرزاد. سراج، و کتا؛ی ت،ین پاک لا؛یل فر، انیزمان

 پدافناد  یةنشار  .یخاارج  اسات یس ابازار  عناوان  به رانیا هیعل یاقتصاد یها میتحر قبا 

 .4۸ تا 27 صفحا  ،1403 مرداد (،5۸ یاپی)پ 2 ةشمار پانزدهم، دوره رعامل،یغ

 بار  ماؤثر  عوامل یالگو ارائه (.1401) احمد. ،یدیسع و عبدالرضا؛ ،یادهم قاسم؛ ،یساعد

 .یفیک مطالعه کی :یاقتصاد و یاسیس یها میتحر طیشرا در یاجتماع یآور تا  ارتقا 

 .242–225 (،50) 13 ،یالملل نیب و یاسیس یها پژوهش مجله

 در انییروساتا  یآور تاا   لیا تحل (.1399) .تارا یم ،یاراحماد ی و حمدالله ،یداریق یسجاس

 (.ناالود یب شهرساتان  یروستاها :یمورد ة)مطالع ها میتحر از یناش یاقتصاد بحران برابر

 .1399 تابستان (،32 یاپی)پ 2 ةشمار نهم، سا  ،ییروستا ةتوسع و فضا اقتصاد یةنشر

 متحاده  ات یا ا یهاا  میتحار  ریتاأث  نییتب (.1402) احسان. محمدزاده، و میعظ زاده، یعل

 ،داریا پا توساعه  و دفااع  اقتصااد  فصالنامه  تهاران.  سهام بازار مختلف عیصنا بر کایآمر

۸(29.) 103-121. 

 (.1401) سوسان.  ،یصافاورد  و رضاا  ،یجلالا  ی؛محمدعل ،یخسرو ؛نیغلامحس ،یکرد

 .رانیا ا یاقتصااد  و یاجتماع ،یاسیس طیشرا بر ترامپ و اوباما دوران یها میتحر ریتأث

 .3130–3112 [(،19 یاپی]پ 3)5 ران،یا یاسیس یشناس جامعه هینشر

 یاسالام  یجمهاور  یآور تاا   در ماؤثر  عوامل بر یلیتحل (.1401) محمد. ،ایک یمحمود

 (.1399-13۸5 یهاا  ساا   مطالعه )مورد یمللال نیب یاقتصاد یها میتحر برابر در رانیا

 .637-610 (.5)5 ،رانیا یاسیس یشناس جامعه ماهنامه

 یگاذار  اسات یس لیا تحل (.1400) محماد.  ،یترابا  و ماشاالله؛ درپور،یح فاطمه؛ زاده، نجف

 هینشار  نارم.  قادر   منظار  از کاا یآمر جانباه  کی یها میتحر با مقابله در رانیا یعموم

 .176–153 صص (،1400 زیی)پا 26 شماره نرم، قدر  مطالعا 
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